
 

 

Z A K O N 
O VISOKOM SAVETU SUDSTVA 

I. OSNOVNE ODREDBE 

Sadržina zakona 

�lan 1. 

Ovim zakonom ure�uje se položaj, nadležnost, organizacija i na�in rada 
Visokog saveta sudstva (u daljem tekstu: Savet), uslovi i postupak za izbor izbornih 
�lanova Saveta, trajanje mandata i prestanak njihove funkcije i obezbe�enje uslova i 
sredstava za rad Saveta.  

1. POLOŽAJ SAVETA 

Nezavisnost i samostalnost 

�lan 2. 

Savet je nezavisan i samostalan organ koji obezbe�uje i garantuje 
nezavisnost i samostalnost sudova i sudija.  

U okviru svoje nadležnosti Savet ostvaruje saradnju sa Državnim ve�em 
tužilaca, državnim i drugim organima i organizacijama, sudskim savetima drugih 
država i me�unarodnim organizacijama.  

Sredstva za rad Saveta 

�lan 3. 

Sredstva za rad Saveta obezbe�uju se u budžetu Republike Srbije, na 
predlog Saveta. 

Savet samostalno raspolaže sredstvima iz stava 1. ovog �lana, u skladu sa 
zakonom.  

Sedište i obeležja Saveta 

�lan 4. 

Sedište Saveta je u Beogradu. 

Savet ima pe�at, koji sadrži naziv i grb Republike Srbije i naziv i sedište 
organa, u skladu sa posebnim zakonima.  

Sastav Saveta 

�lan 5. 

Savet ima 11 �lanova.  

�lanovi Saveta su predsednik Vrhovnog kasacionog suda, ministar nadležan 
za pravosu�e i predsednik nadležnog odbora Narodne skupštine, kao �lanovi po 
položaju i osam izbornih �lanova koje bira Narodna skupština, u skladu sa ovim 
zakonom.  

Izborne �lanove �ine šest sudija sa stalnom sudijskom funkcijom, od kojih je 
najmanje jedan sa teritorije autonomnih pokrajina i dva ugledna i istaknuta pravnika 
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sa najmanje 15 godina iskustva u struci, od kojih je jedan advokat, a drugi profesor 
pravnog fakulteta.  

Predsednik Saveta 

�lan 6. 

Predsednik Vrhovnog kasacionog suda je po položaju predsednik Saveta.  

Predsednik Saveta predstavlja Savet, rukovodi njegovim radom i vrši druge 
poslove u skladu sa zakonom. 

Zamenik predsednika 

�lan 7. 

Savet ima zamenika predsednika, koga iz reda sudija-izbornih �lanova 
Saveta bira i razrešava Savet. 

Zamenik predsednika obavlja poslove predsednika u slu�aju njegovog 
odsustva ili spre�enosti. 

Na�in izbora zamenika predsednika Saveta i trajanje mandata ure�uje se 
Poslovnikom o radu Visokog saveta sudstva (u daljem tekstu: Poslovnik). 

Odnos sa drugim organima 

�lan 8. 

Sudovi i drugi državni organi, kao i sudije i predsednici sudova, su dužni da 
postupaju po zahtevima Saveta za dostavljanje informacija, dokumenata i drugog 
materijala u vezi sa vršenjem poslova iz nadležnosti Saveta. 

2. POLOŽAJ �LANOVA 

Imunitet 

�lan 9. 

�lan Saveta uživa imunitet kao sudija. 

�lan Saveta ne može biti pozvan na odgovornost za izraženo mišljenje ili 
glasanje prilikom donošenja odluka Saveta. 

�lan Saveta ne može biti lišen slobode u postupku pokrenutom zbog 
krivi�nog dela u�injenog u obavljanju funkcije �lana Saveta bez odobrenja Saveta. 

Plate i naknada za rad 

�lan 10. 

Izborni �lanovi Saveta iz reda sudija za vreme obavljanja funkcije u Savetu 
ostvaruju prava iz radnog odnosa u Savetu. 

�lanovi Saveta iz stava 1. ovog �lana imaju pravo na platu u visini iznosa koji 
se odre�uje množenjem koeficijenta 6,00 sa osnovicom za obra�un i isplatu, u skladu 
sa Zakonom o sudijama. 

�lanovima Saveta po položaju i �lanovima Saveta iz reda advokata i 
profesora pravnog fakulteta pripada posebna naknada za rad u Savetu, koju 
odre�uje nadležni odbor Narodne skupština.  
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Nespojivost poslova 

�lan 11. 

Izborni �lan Saveta iz reda advokata, odnosno profesora pravnog fakulteta, 
nakon stupanja na funkciju ne može biti na funkcijama u organima koji donose 
propise, organima izvršne vlasti, javnim službama i organima pokrajinske autonomije 
i jedinica lokalne samouprave. 

Izborni �lan Saveta i iz reda sudija osloba�a se vršenja sudijske funkcije za 
vreme obavljanja funkcije u Savetu. 

Mandat �lanova 

�lan 12. 

Mandat �lanova Saveta traje pet godina, osim za �lanove po položaju. 

Izborni �lanovi Saveta mogu biti ponovo birani, ali ne uzastopno. 

Za vreme trajanja mandata, sudija koji je �lan Saveta ne može biti biran za 
sudiju drugog suda.  

II. NADLEŽNOST I NA�IN RADA SAVETA 

Nadležnost 

�lan 13. 

Savet: 

- bira sudije za trajno obavljanje sudijske funkcije; 

- odlu�uje o prestanku sudijske funkcije; 

- predlaže Narodnoj skupštini kandidate za izbor sudija prilikom prvog 
izbora na sudijsku funkciju; 

- predlaže Narodnoj skupštini izbor i razrešenje predsednika Vrhovnog 
kasacionog suda i predsednika suda; 

- predlaže Vrhovnom kasacionom sudu kandidate za sudije Ustavnog 
suda; 

- imenuje sudije porotnike; 

- odlu�uje o premeštaju, upu�ivanju i prigovoru o udaljenju sudija; 

- odlu�uje o nespojivosti vršenja drugih službi i poslova sa sudijskom 
funkcijom; 

- odlu�uje u postupku vrednovanja rada sudija i predsednika suda; 

- odre�uje sastav, trajanje i prestanak mandata �lanova disciplinskih 
organa, imenuje �lanove disciplinskih organa i ure�uje na�in rada i odlu�ivanja u 
disciplinskim organima; 

- odlu�uje o pravnim lekovima u disciplinskom postupku;  

- daje saglasnost na program stalne obuke za sudije i zaposlene u 
sudovima i vrši nadzor nad njegovim sprovo�enjem; 

- utvr�uje program po�etne obuke za sudije; 

- donosi Eti�ki kodeks; 
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- odre�uje broj sudija i sudija porotnika za svaki sud;  

- obavlja poslove pravosudne uprave iz svoje nadležnosti; 

- odlu�uje o pitanjima imuniteta sudija i �lanova Saveta;  

- predlaže obim i strukturu budžetskih sredstava neophodnih za rad 
sudova za teku�e rashode i vrši nadzor nad njihovim trošenjem, u skladu sa 
zakonom; 

- odlu�uje o prigovorima u postupku izbora za �lanove Saveta iz reda 
sudija; 

- obrazuje svoja radna tela i stalne i povremene komisije i vrši izbor 
njihovih �lanova; 

- daje mišljenje o izmenama postoje�ih ili donošenju novih zakona koji 
ure�uju položaj sudija, organizaciju i postupanje sudova, kao i drugih sistemskih 
zakona koje sudovi primenjuju ili su od zna�aja za obavljanje sudijske funkcije; 

- odlu�uje o postojanju uslova za naknadu štete zbog nezakonitog i 
nepravilnog rada sudije; 

- podnosi godišnji izveštaj o svom radu Narodnoj skupštini; 

- obavlja poslova u vezi sa sprovo�enjem Nacionalne strategije reforme 
pravosu�a iz svoje nadležnosti; 

- obaveštava javnost o svom radu;  

- sara�uje sa sudskim savetima drugih država i me�unarodnim 
organizacijama; 

- donosi akte predvi�ene zakonom; 

- obavlja i druge poslove odre�ene zakonom. 

Na�in rada 

�lan 14. 

Savet može da odlu�i da radi u javnoj sednici, u skladu sa Poslovnikom. 

Sednice Saveta saziva predsednik po sopstvenoj inicijativi ili na predlog 
najmanje tri �lana Saveta. 

Savet može da održi sednicu ukoliko je prisutno najmanje šest �lanova 
Saveta. 

Stalna radna tela 

�lan 15. 

Stalna radna tela Saveta su: Komisija za vrednovanje rada sudija i 
predsednika sudova, Izborna komisija i disciplinski organi. 

Sastav i na�in rada tela iz stava 1. ovog �lana ure�uje se aktom Saveta, u 
skladu sa zakonom. 

Povremena radna tela 

�lan 16. 

Radi razmatranja pojedinih pitanja iz svoje nadležnosti Savet može da 
obrazuje povremena radna tela. 
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Obrazovanje, sastav i na�in rada povremenih radnih tela bliže se ure�uje 
Poslovnikom. 

Odlu�ivanje 

�lan 17. 

Odluke Saveta donose se ve�inom glasova svih �lanova. 

Odluke Saveta moraju uvek biti obrazložene, kada je protiv njih dozvoljen 
pravni lek i kada je to zakonom i Poslovnikom propisano. 

Poslovnik 

�lan 18. 

Savet donosi Poslovnik kojim se bliže ure�uje na�in rada i odlu�ivanje 
Saveta.  

Poslovnik i druga opšta akta Saveta objavljuju se u „Službenom glasniku 
Republike Srbije”. 

Javnost rada 

�lan 19. 

Savet podnosi godišnji izveštaj o svom radu Narodnoj skupštini.  

Savet redovno obaveštava javnost o svom radu na na�in ure�en 
Poslovnikom.  

III. POSTUPAK ZA IZBOR �LANOVA SAVETA 

1. Opšti uslovi 

Ovlaš�eni predlaga�i 

�lan 20. 

Izborne �lanove Saveta bira Narodna skupština na predlog ovlaš�enih 
predlaga�a. 

Ovlaš�eni predlaga� za izborne �lanove Saveta iz reda sudija je Savet.  

Savet je obavezan da predloži Narodnoj skupštini kandidate koji su 
neposredno izabrani od strane sudija na na�in i u postupku predvi�enim ovim 
zakonom.  

Ovlaš�eni predlaga� za izbornog �lana Saveta iz reda advokata je 
Advokatska komora Srbije.  

Kandidate za izbornog �lana Saveta iz reda profesora pravnog fakulteta 
predlaže zajedni�ka sednica dekana pravnih fakulteta u Republici Srbiji. 

Kandidovanje i predlaganje 

�lan 21. 

Odluku o otpo�injanju postupka predlaganja kandidata za izborne �lanove 
Saveta donosi predsednik Saveta najmanje šest meseci pre isteka mandata izbornih 
�lanova Saveta. 
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Odluka iz stava 1. ovog �lana objavljuje se u „Službenom glasniku Republike 
Srbije”. 

Odluku o otpo�injanju postupka predlaganja kandidata za izborne �lanove 
Saveta predsednik Saveta dostavlja predsedniku Izborne komisije Saveta, 
predsedniku Advokatske komore Srbije i dekanu najstarijeg pravnog fakulteta u 
Republici Srbiji. 

Ovlaš�eni predlaga�i moraju dostaviti imena kandidata za izborne �lanove 
Saveta Narodnoj skupštini Republike Srbije najkasnije 90 dana pre dana isteka 
mandata izbornih �lanova Saveta. 

2. Izbor kandidata za �lanove Saveta iz reda sudija 

a) Opšte odredbe 

Zastupljenost sudova 

�lan 22. 

Izborni �lanovi Saveta iz reda sudija biraju se iz slede�ih sudova: 

- jedan iz Vrhovnog kasacionog suda, Privrednog apelacionog suda i 
Upravnog suda; 

- jedan iz apelacionih sudova; 

- jedan iz viših i privrednih sudova; 

- jedan iz osnovnih sudova; 

- jedan iz prekršajnih sudova i Višeg prekršajnog suda; 

- jedan iz sudova sa teritorije autonomnih pokrajina. 

Uslovi za kandidovanje 

�lan 23. 

Kandidat za izbornog �lana Saveta iz reda sudija može biti svaki sudija u 
Republici Srbiji, koji obavlja sudijsku funkciju najmanje sedam godina. 

Izuzetno od stava 1. ovog �lana kandidat za izbornog �lana Saveta iz reda 
prekršajnih sudova i Višeg prekršajnog suda može biti svaki sudija ovih sudova koji 
posle položenog pravosudnog ispita ima najmanje sedam godina radnog iskustva u 
pravnoj struci. 

Status kandidata sti�e sudija koga predloži sednica svih sudija jednog ili više 
sudova prema vrsti i stepenu suda, odnosno suda sa teritorije autonomnih pokrajina 
u kojima kandidat vrši sudijsku funkciju. 

Sednica svih sudija jednog suda može da predloži samo jednog kandidata. 

Izuzetno od stava 3. ovog �lana, za sticanje statusa kandidata za izbornog 
�lana Saveta iz reda sudija Vrhovnog kasacionog suda, Višeg prekršajnog suda, 
Privrednog apelacionog suda i Upravnog suda nije potreban predlog Opšte sednice, 
odnosno sednice svih sudija, ve� se status kandidata sti�e prijavom. 

Predsednik suda ne može biti kandidat za izbor u Savet.  
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Bira�ko pravo 

�lan 24. 

Sudije biraju kandidate za Savet na osnovu slobodnog, opšteg, jednakog i 
neposrednog izbornog prava, tajnim glasanjem. 

Niko nema pravo da, po bilo kom osnovu, spre�ava ili primorava sudiju da 
glasa ili da ga poziva na odgovornost zbog glasanja.  

Pravo da biraju kandidate za Savet imaju sve sudije.  

Sudija glasa samo za kandidata sa liste kandidata vrste, odnosno stepena 
suda u kojem vrši sudijsku funkciju. 

Sudija sa teritorije autonomnih pokrajina, pored liste kandidata iz stava 4. 
ovog �lana, glasa i za listu kandidata za sudove sa teritorije autonomnih pokrajina. 

Izborna komisija 

�lan 25. 

Postupak predlaganja kandidata za izborne �lanove Saveta iz reda sudija 
organizuje i sprovodi Izborna komisija Visokog saveta sudstva (u daljem teksu: 
Izborna komisija). 

Izborna komisija se sastoji od predsednika i �etiri �lana i njihovih zamenika, 
koje bira Savet iz reda sudija na stalnoj sudijskoj funkciji, uz njihovu saglasnost.  

Zamenici �lanova Izborne komisije imaju ista prava i odgovornosti kao i 
�lanovi koje zamenjuju. 

�lanovi Saveta ne mogu istovremeno biti �lanovi i zamenici �lanova Izborne 
komisije. 

Mandat �lanovima Izborne komisije traje pet godina, uz mogu�nost ponovnog 
izbora. 

�lanovi Izborne komisije ne mogu se kandidovati za izborne �lanove Saveta. 

Položaj Izborne komisije 

�lan 26. 

Izborna komisija je samostalna i nezavisna u radu i radi na osnovu zakona i 
propisa donetih na osnovu zakona. 

Izborna komisija donosi odluke ve�inom glasova svih �lanova. 

Za svoj rad Izborna komisija odgovara Savetu koji obezbe�uje uslove za njen 
rad. 

Svi sudovi su dužni da pružaju pomo� Izbornoj komisiji i da im dostavljaju 
podatke potrebne za rad. 

Izborne radnje 

�lan 27. 

Izborna komisija, po prijemu odluke o otpo�injanju postupka predlaganja 
kandidata, donosi odluku o izbornim radnjama i rokovima.  
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Predsednik Izborne komisije dostavlja predsednicima sudova odluku o 
otpo�injanju postupka predlaganja kandidata i odluku o izbornim radnjama i 
rokovima.  

Predsednici sudova su obavezni da odluku o otpo�injanju postupka 
predlaganja kandidata i odluku o izbornim radnjama i rokovima, u�ine dostupnim 
svim sudijama u svom sudu, na odgovaraju�i na�in.  

b) Postupak 

Kandidaciona prijava 

�lan 28. 

Kandidaciona prijava se dostavlja Izbornoj komisiji u roku od 30 dana od dana 
objavljivanja odluke o otpo�injanju postupka predlaganja kandidata za izborne 
�lanove Saveta u „Službenom glasniku Republike Srbije”. 

Uz kandidacionu prijavu dostavlja se potpisana izjava kandidata o prihvatanju 
kandidature, odluka sednice svih sudija suda ili sudova kojom se predlaže kandidat, 
kao i li�ni i profesionalni podaci o kandidatu. 

Postupak po prijavi 

�lan 29. 

Izborna komisija ispituje blagovremenost i potpunost prijave. 

Neblagovremenu prijavu Izborna komisija odbacuje rešenjem.  

Izborna komisija �e, u roku od 24 �asa od prijema nepotpune prijave, 
zaklju�kom pozvati kandidata da podnetu prijavu dopuni u roku od 48 sati od �asa 
prijema, uz upozorenje da �e u suprotnom biti odba�ena. 

Kona�na lista kandidata 

�lan 30. 

Izborna komisija utvr�uje kona�nu listu kandidata u roku od 15 dana od isteka 
roka iz �lana 28. stav 1. ovog zakona.  

Izborna komisija utvr�uje po jednu kona�nu listu kandidata za svaki stepen i 
vrstu sudova, odnosno iz sudova sa teritorije autonomnih pokrajina, iz kojih se 
predlažu izborni �lanovi Saveta iz reda sudija, u skladu sa odredbom �lana 22. ovog 
zakona.  

Redosled kandidata na listama utvr�uje se prema redosledu predaje 
kandidacionih prijava Izbornoj komisiji.  

Vreme izbora i bira�ka mesta 

�lan 31. 

Datum i vreme sprovo�enja izbora odre�uje Izborna komisija i o tome 
obaveštava sve predsednike sudova deset dana pre izbora. 

Predsednici sudova �e sedam dana pre dana održavanja izbora obavestiti 
javnim obaveštenjem sve sudije o danu i vremenu održavanja izbora.  

Glasanje za kandidate za izborne �lanove iz reda sudija se obavlja na 
bira�kim mestima u sudovima odre�enim od strane Izborne komisije.  
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Bira�ki odbori i glasa�ki materijal 

�lan 32. 

Izborna komisija je dužna da pripremi blagovremeno materijal za glasanje za 
svako bira�ko mesto i to: potreban broj glasa�kih listi�a i utvr�enu listu kandidata.  

Za svako bira�ko mesto Izborna komisija imenuje bira�ki odbor.  

Bira�ki odbor �ine troje sudija koji nisu kandidati za izbor.  

Na�in glasanja 

�lan 33. 

Utvr�ena lista kandidata na dan glasanja mora biti vidno istaknuta na svim 
bira�kim mestima i u svim sudovima prema stepenu i vrsti suda, odnosno suda sa 
teritorije autonomnih pokrajina koji biraju kandidata na toj listi kandidata. 

Svaki sudija glasa li�no. 

Glasanje je tajno. 

Glasa se na overenim glasa�kim listi�ima. 

Bira�ki odbor sprovodi glasanje u prostoriji suda koju blagovremeno odredi 
predsednik suda. 

Utvr�ivanje rezultata 

�lan 34. 

Izborna komisija utvr�uje ukupan broj sudija i broj sudija koji su glasali po 
bira�kim mestima, broj neupotrebljenih, nevaže�ih i važe�ih glasa�kih listi�a, broj 
glasova koji su kandidati dobili na pojedinim bira�kim mestima, kao i broj ukupno 
dobijenih glasova po kandidatima za svaku listu kandidata. 

3. Odluka o predlogu kandidata za izborne �lanove Saveta 

a) Predlog kandidata iz reda sudija 

�lan 35. 

Savet donosi odluku o predlogu jednog kandidata sa najve�im brojem 
glasova ili više kandidata, sa svake liste, na osnovu zapisnika o utvr�ivanju rezultata 
izbora, koju im dostavlja Izborna komisija. 

Savet predlaže više kandidata u slu�aju kada više sudija na jednoj izbornoj 
listi dobije približno jednak najve�i broj glasova. 

Kona�nu odluku o predlogu kandidata iz reda sudija sa svake liste kandidata 
Savet dostavlja Narodnoj skupštini. 

b) Predlog kandidata iz reda advokata 

�lan 36. 

Postupak predlaganja kandidata za izbornog �lana Saveta iz reda advokata 
organizuje i sprovodi Advokatska komora Srbije na na�in na koji se obezbe�uje 
najšira predstavljenost njenih �lanova. 

Postupak kandidovanja, izbora i predlaganja se sprovodi na na�in i u 
rokovima koje svojim aktom odredi Advokatska komora Srbije. 
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Advokatska komora Srbije dostavlja predlog kandidata Narodnoj skupštini. 

v) Predlog kandidata iz reda profesora 

�lan 37. 

Predlaganje kandidata za izborne �lanove Saveta iz reda profesora pravnog 
fakulteta sprovodi se na na�in i po postupku koji utvrdi svojim aktom zajedni�ka 
sednica dekana pravnih fakulteta u Republici Srbiji.  

Dekan najstarijeg pravnog fakulteta u Republici Srbiji dostavlja predlog 
kandidata za �lana Saveta iz reda profesora pravnog fakulteta Narodnoj skupštini, u 
skladu sa odlukom zajedni�ke sednice svih dekana pravnih fakulteta u Republici 
Srbiji.  

Zajedni�ku sednicu dekana pravnih fakulteta u Republici Srbiji saziva i njome 
rukovodi dekan najstarijeg pravnog fakulteta u Republici Srbiji. 

4. Izbor i stupanje na funkciju 

Izbor �lanova 

�lan 38. 

�lanove Saveta bira Narodna skupština na predlog ovlaš�enih predlaga�a. 

Narodna skupština bira, za �lana Saveta iz reda sudija, po jednog kandidata 
sa svake liste kandidata. 

Ako izborni �lan Saveta bez opravdanog razloga ne stupi na funkciju u roku 
od 30 dana od dana izbora u Narodnoj skupštini, smatra�e se da nije ni izabran. 

Razlog za nestupanje na funkciju iz stava 3. ovog �lana, utvr�uje se odlukom 
Saveta koji o tome obaveštava Narodnu skupštinu. 

Visoki savet sudstva organizuje ponovljene izbore za ovog �lana u roku od 60 
dana. 

IV. PRESTANAK FUNKCIJE �LANOVA SAVETA 

Razlozi prestanka 

�lan 39. 

�lanovima po položaju prestaje funkcija u Savetu kada im prestane funkcija 
po osnovu koje su postali �lanovi Saveta.  

Izbornim �lanovima prestaje funkcija u Savetu trajnim gubitkom radne 
sposobnosti za obavljanje funkcije �lana Saveta, ostavkom na �lanstvo u Savetu, 
istekom mandata i razrešenjem. 

Izbornim �lanovima Saveta iz reda sudija prestaje funkcija u Savetu i 
prestankom sudijske funkcije.  

Izbornom �lanu Saveta iz reda advokata prestaje funkcija u Savetu i 
brisanjem iz imenika advokata.  

Izbornom �lanu Saveta iz reda profesora prestaje funkcija u Savetu i 
prestankom zvanja profesora pravnog fakulteta.  



- 11 - 

 

Prevremeni prestanak mandata 

�lan 40. 

Ako izbornom �lanu Saveta prestane mandat pre isteka vremena na koji je 
izabran, Savet �e u roku od 15 dana doneti odluku iz �lana 21. stav 1. ovog zakona. 

Postupak predlaganja i izbora za novog �lana sproveš�e se u skladu sa 
odredbama ovog zakona. 

Novoizabranom �lanu mandat traje pet godina. 

V. POSTUPAK ZA RAZREŠENJE 

Razlozi 

�lan 41. 

Izborni �lan Saveta se razrešava funkcije pre isteka vremena na koje je 
izabran ako funkciju �lana Saveta ne vrši u skladu sa Ustavom i zakonom i ako bude 
osu�en za krivi�no delo na bezuslovnu kaznu zatvora, odnosno za krivi�no delo koje 
ga �ini nedostojnim za vršenje funkcije �lana Saveta. 

Inicijativa 

�lan 42. 

Inicijativu za razrešenje izbornog �lana Saveta može podneti svaki �lan 
Saveta. 

Inicijativu za razrešenje izbornog �lana Saveta iz reda sudija može podneti i 
predsednik bilo kog suda, na osnovu odluke sednice svih sudija. 

Inicijativu za razrešenje izbornog �lana Saveta iz reda advokata, odnosno 
profesora pravnog fakulteta mogu podneti njihovi ovlaš�eni predlaga�i. 

Ocena prihvatljivosti inicijative 

�lan 43. 

Savet �e u roku od sedam dana po prijemu inicijative oceniti verovatnost 
razloga zbog kojeg se razrešenje traži. 

Ako oceni da razlozi za razrešenje nisu u�injeni verovatnim, Savet �e 
pismeno obavestiti podnosioca da inicijativa nije prihva�ena.  

Izjašnjenje 

�lan 44. 

Kada prihvati inicijativu Savet �e, pre donošenja odluke o pokretanju 
postupka, omogu�iti �lanu Saveta �ije se razrešenje inicira, da se o navodima 
inicijative izjasni.  

Pokretanje postupka 

�lan 45. 

Odluku o pokretanju postupka razrešenja donosi Savet u roku od 15 dana od 
prijema inicijative. 
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Odlukom o pokretanju postupka može se izre�i i mera udaljenja do okon�anja 
postupka za razrešenje. 

Izbornom �lanu �e se omogu�iti da se izjasni o svim navodima od zna�aja za 
donošenje odluke o razrešenju. 

Razrešenje 

�lan 46. 

Predlog za razrešenje Savet donosi u roku od 30 dana od dana pokretanja 
postupka. 

U donošenju predloga iz stava 1. ovog �lana ne u�estvuje �lan Saveta o 
�ijem se razrešenju odlu�uje.  

Odluku o razrešenju, na osnovu predloga iz stava 1. ovog �lana, donosi 
Narodna skupština.  

Nakon podnošenja predloga iz stava 1. ovog �lana, �lan Saveta se obavezno 
udaljuje do donošenja odluke Narodne skupštine.  

VI. ADMINISTRATIVNA KANCELARIJA 

Poslovi i organizacija rada 

�lan 47. 

Za obavljanje stru�nih, administrativnih i drugih poslova u okviru Saveta 
obrazuje se Administrativna kancelarija.  

Organizacija, poslovi i na�in rada Administrativne kancelarije bliže se ure�uje 
aktom Saveta. 

Na prava i obaveze zaposlenih u Administrativnoj kancelariji primenjuju se 
propisi koji ure�uju položaj državnih službenika i nameštenika. 

Sekretar Saveta 

�lan 48. 

Savet ima sekretara koji se postavlja na period od pet godina i može biti 
ponovo postavljen.  

Sekretara postavlja Savet. 

Sekretar rukovodi Administrativnom kancelarijom i za svoj rad odgovoran je 
Savetu. 

Sekretar ima status državnog službenika na položaju. 

Uslovi za postavljenje sekretara odre�uju se aktom Saveta. 

Upu�ivanje sudije 

�lan 49. 

Sudija može biti upu�en, radi obavljanja stru�nih poslova, u radna tela 
Saveta. 

Rešenje o upu�ivanju donosi Savet, po pribavljenom mišljenju predsednika 
suda u kome sudija vrši svoju funkciju, uz pismenu saglasnost sudije. 
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Upu�ivanje može trajati najduže tri godine. 

VII. PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Prvi izbor �lanova Saveta 

�lan 50. 

Narodna skupština �e najkasnije u roku od 90 dana od dana stupanja na 
snagu ovog zakona izabrati izborne �lanove prvog sastava Saveta.  

Prilikom izbora, Narodna skupština obavezna je da izabere najmanje jednog 
�lana Saveta iz reda koji obavlja sudijsku funkciju u sudu sa teritorije autonomnih 
pokrajina. 

Do izbora prvog sastava Saveta, poslove iz nadležnosti Saveta u vezi sa 
izborom izbornih �lanova Saveta iz reda sudija obavlja Visoki savet pravosu�a.  

Obavljanje funkcije �lana Saveta od strane predsednika 
Vrhovnog suda Srbije 

�lan 51. 

Do izbora predsednika Vrhovnog kasacionog suda, �lan Saveta po položaju 
je predsednik Vrhovnog suda Srbije.  

Izborni �lanovi prvog sastava Saveta iz reda sudija  

�lan 52. 

Izborne �lanove prvog sastava Saveta iz reda sudija, �ine jedan sudija iz 
Vrhovnog suda Srbije, jedan sudija iz Višeg trgovinskog suda i trgovinskih sudova, 
odnosno po dvojica sudija iz okružnih i opštinskih sudova, s tim što najmanje jedan 
�lan mora biti iz sudova sa teritorije autonomnih pokrajina. 

Kandidate za izborne �lanove prvog sastava Saveta, Visokom savetu 
pravosu�a, predlažu sednice svih sudija sudova prema vrsti i stepenu suda u kome 
kandidat vrši sudijsku funkciju. Sednica svih sudija jednog suda može da predloži 
samo jednog kandidata. 

Izuzetno od stava 2. ovog �lana Opšta sednica Vrhovnog suda Srbije, 
odnosno sednica svih sudija Višeg trgovinskog suda može predložiti više od jednog 
kandidata.  

Kandidati iz st. 2. i 3. ovog �lana predlažu se Visokom savetu pravosu�a u 
roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona.  

Visoki savet pravosu�a u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog 
zakona predlaže Narodnoj skupštini po jednog ili više kandidata za svakog izbornog 
�lana Saveta iz reda sudija, u skladu sa brojem sudija prema vrsti i stepenu suda 
propisanim u stavu 1. ovog �lana. Pri predlaganju kandidata Visoki savet pravosu�a 
uzima u obzir predloge iz st. 2. i 3. ovog �lana.  

Visoki savet pravosu�a utvr�uje predlog iz stava 5. ovog �lana ve�inom 
glasova užeg sastava, koji �ine stalni �lanovi i pozivni �lanovi-sudije. 

Do 1. januara 2010. godine, izborni �lanovi prvog sastava Saveta iz reda 
sudija, imaju pravo na osnovnu platu jednaku osnovnoj plati predsednika Vrhovnog 
suda Srbije. 
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Izborni �lanovi prvog sastava Saveta iz reda advokata i profesora 
pravnog fakulteta  

�lan 53. 

Advokatska komora Srbije i zajedni�ka sednica svih dekana pravnih fakulteta 
u Republici Srbiji dužni su da u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog 
zakona predlože Narodnoj skupštini jednog ili više kandidata za izbor izbornih 
�lanova prvog sastava Saveta iz reda advokata, odnosno profesora pravnog 
fakulteta. 

Predlaganje kandidata iz stava 1. ovog �lana sproveš�e se shodnom 
primenom ovog zakona. 

Konstitutivna sednica Saveta 

�lan 54. 

Konstitutivna sednica Saveta održa�e se u roku od sedam dana od dana 
izbora izbornih �lanova. 

Konstitutivnu sednicu saziva i njome predsedava predsednik Vrhovnog suda 
Srbije. 

Prestanak mandata izbornim �lanovima prvog sastava Saveta 

�lan 55. 

Izbornim �lanovima prvog sastava Saveta iz reda sudija prestaje mandat 
danom stupanja na funkciju izbornih �lanova stalnog sastava, a najkasnije istekom 
mandata od pet godina.  

Izbornim �lanovima prvog sastava Saveta iz reda advokata i profesora 
pravnog fakulteta funkcija prestaje istekom mandata propisanog ovim zakonom. 

Izbornim �lanovima prvog sastava Saveta funkcija prestaje i u svim ostalim 
slu�ajevima propisanim odredbama ovog zakona. 

Nastavljanje sudijske funkcije izbornih �lanova prvog sastava 
Saveta 

�lan 56. 

Izborni �lan iz reda sudija, prestankom mandata u prvom sastavu Saveta, 
nastavlja da obavlja sudijsku funkciju u neposredno višem sudu u odnosu na sud u 
kojem je obavljao sudijsku funkciju, pod uslovom da ispunjava uslove za izbor sudije 
u tom sudu. 

Sudija nastavlja da obavlja sudijsku funkciju u sudu koji je preuzeo 
nadlažnost suda u kojem je obavljao sudijsku funkciju, ukoliko ne ispunjava uslove za 
izbor sudije u neposredno višem sudu. 

Odluke iz st. 1. i 2. ovog �lana donosi Savet u stalnom sastavu. 

Rok za sprovo�enje izbornog postupka za stalni sastav Saveta 

�lan 57. 

Izborni postupak �lanova stalnog sastava Saveta iz reda sudija, sproveš�e se 
u roku od šest meseci od dana po�etka rada sudova odre�enih Zakonom o ure�enju 
sudova. 
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Obavljanje poslova Administrativne kancelarije i preuzimanje 
zaposlenih 

�lan 58. 

Savet u roku od 90 dana od dana konstituisanja preuzima od ministarstva 
nadležnog za pravosu�e prava, obaveze, predmete i arhivu koji su potrebni za 
vršenje preuzetih poslova, u skladu sa nadležnoš�u odre�enom ovim zakonom. 

Savet preuzima i državne službenike i nameštenike koji rade u preuzetom 
delokrugu. 

Na�in preuzimanja predmeta i državnih službenika i nameštenika ure�uje 
svojim aktom ministar nadležan za pravosu�e. 

Dok se ne popune radna mesta predvi�ena aktom o unutrašnjem ure�enju i 
sistematizaciji radnih mesta u administrativnoj kancelariji, odre�ene stru�ne i 
administrativne poslove za potrebe Saveta može obavljati ministarstvo nadležno za 
pravosu�e, u skladu sa aktom Saveta. 

Podzakonski akti 

�lan 59. 

Podzakonski akti predvi�eni ovim zakonom bi�e doneti u roku od 90 dana od 
dana konstituisanja Saveta.  

Do donošenja akata iz stava 1. ovog �lana primenjiva�e se opšti akti Visokog 
saveta pravosu�a, ukoliko nisu u suprotnosti sa ovim zakonom. 

Preuzimanje nadležnosti Visokog saveta pravosu�a 

�lan 60. 

Danom konstituisanja, Savet preuzima nadležnosti Visokog saveta pravosu�a 
propisane Zakonom o sudijama („Službeni glasnik RS”, br. 63/01, 42/02, 17/03, 
27/03, 29/04, 35/04, 44/04, 61/05, 101/05 i 46/06). 

Prestanak važenja Zakona o Visokom savetu pravosu�a 

�lan 61. 

Danom konstituisanja Saveta prestaje da važi Zakon o Visokom savetu 
pravosu�a („Službeni glasnik RS”, br. 63/01, 42/02, 39/03, 41/03 - ispravka, 44/04 i 
61/05), u delu koji se odnosi na sudije. 

Stupanje zakona na snagu 

�lan 62. 

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenom 
glasniku Republike Srbije”. 

 


