PREDLOG

ZAKON
OSPREL AV AKARUPCIJE

I. OSNOVNE ODREDBE
Predmet zakona
L | aln

Ovim zakonom ur e Lsejpuavni pol 9 g a g | e gargarszacija i rad
Agencije za s pr el a kawpdjee pravila 0 s pr e | a sukabd interesa pri
obavljanju javnih funkcija, kumulacija javnih funkcija, prijavljivanje imovine i prihoda
javnih funkcionera, postupak u kome se 0 d | u b pogt@ganju povrede ovog zakona i
druga pitanja kojasuz n a | &g shnpar e | akoraptije.e

Zn al epojgdih pojmova
L1 a2n
Pojedini pojmovi upotrebljeni u ovom zakonu imajus | e dzd &| enj e

1) Aorupcijad je odnos koji nastaje k or i gl €ehj @méiloa gt venog
p o | o i atiga radi sticanja koristi za sebe ili drugoga;

2) /Mrgan javne vlastio je organ Republike Srbije, autonomne pokrajine,
jedinice lokalne samouprave i gradske o p ¢ t, ustarova, javno p r e d u f druge
pravno lice | ij¢ 0 s ni N A | aRepublika Srbija, autonomna pokrajina, jedinica
lokalne samouprave iligradskaop g t i n a

3) Aavni funkcionero je svako izabrano, postavljeno ili imenovano lice u
organu javne vlasti, osim lica koja su predstavnici privatnog kapitala u organu
upravljanja privrednog d r u gkbje jaorgan javne vlasti;

4) Aavna funkcijaoje funkcija koju v r jgvini funkcioner;

5) A | parodicedje s u p r uiljvnai nkb r partner,iroditelj ili usvojitelj, dete
ili usvojenik javnog funkcionera;

6) Aovezano licedje | | @arodice javnog funkcionera, krvni srodnik javnog
funkcionera u pravoj liniji, odnosno u p o b o |linijiozja k | j sa Hragon stepenom
srodstva, kao i f i z iililpravmo lice koje se prema drugim osnovama i okolnostima
mo ¢ apravdano smatrati interesno povezanim sa javnim funkcionerom;

7) At r atdekgnientd o z n a | strategije i akcione planove u oblasti
borbe, odnosno s p r ®ahjakorupcije;

8) /A ol i sukjekt&oiz n a | paovliai sukijekt ki smislu zakona kojiur e L uj e
finansiranje p o | i t&ktivndsti; h

9) /Mblast posebno r i z izd nastanak korupcijedje oblast koja je kao takva
odr e Llsetnraa t @éokuknéntom.

. AGENCIJA ZASPRE L AV AKNORBPCIJE
Pravni p o | oApengcije zas pr e | a koaupcjjee
L1 a3n

Agencijazas p r e | akoraptije &u daljem tekstu: Agencija) je samostalan i
nezavisan d r ¢ aorgar, koji za obavljanje poslova iz svoje n a d | e godgowara i
Narodnoj s k utipig



Agencija ima svojstvo pravnog lica.
Sredstva za rad Agencije
L1 adn

Sredstva za rad Agencie o b e z b edeuuj uu d g &kepublike Srbije u
posebnom b u d ¢ e t razketurniz drugih izvora, u skladu sa zakonom.

Predlog g o d i dfingnsgjsikog plana sredstava kojaseo b e z b eulbwjdwy e t u
Republike Srbije usvaja direktor Agencije i up ul unjnistarstvyu nad |l e gza o m
poslove finansija.

Go di ¢mgstaa za rad Agencije koja se 0 b e z b eul’buuj dug Bepublike
Srbije treba da budu dovoljna da 0 mo g wnjereefikasan i nezavisan rad.

Agencija samostalnor a s p osredsfyiena za rad.

Vlada ne mo § bez saglasnosti direktora Agencije obustaviti, o d | oilj i t i
ogr anizlvir tpiem jj e sredktavdnnamenijnih za rad Agencije.

S e d i Agereije i organizacione jedinice izvan s e d i Agénaije
L | an
S e d i Apenéije je u Beogradu.
Agencija mo g§da obrazuje organizacione jedinice izvansvogs e di. gt a
Organizacione jedinice izvan s e d iAgendje nemaju svojstvo pravnog lica.
Na d | e gAgensije
L1 a6n
Agencija:

1) nadzires pr ov ot temaq tedolqukendta, podnosi Narodnojs k up gt i ni
i z v e@njiltoyom s p r o v o $aepreporukama za postupanje, daje odgovornim
subjektima preporuke kako da otklone propuste u spr ovolsenrjat e gki h
dokumenata i inicira izmene i dopune stra t e gdkkunhenata;

2) donosio p §dkte;

3) p ok r evbdepostupak u kome se o d | u lo pgstejanju povreda ovog
zakonaii z r mele e skladu sa ovim zakonom;

4) r e g @sukobu interesa,

5) obavlja poslove u skladu sa zakonom koji u r e Lfingngranjepo |l i t i | ki h
aktivnosti, odnosno zakonom koji u r e Llabjragje;

6) podnosi k r i v prijave,ezahteve za pokretanje p r e k r gpostupka g
inicijative za pokretanje disciplinskog postupka;

7) vodi i objavljuje Registar javnih funkcionera i Registar imovine i prihoda
javnih funkcionera u skladu sa ovim zakonom;

8) proveravai z v e @ imavjnie prihodima koje podnesu javni funkcioneri;

9) vodii proverava podatke iz evidencijao d r e L avim zakonom;

10) postupa po predstavkama f i z ii pravnihHica;

11) dajemi ¢ | jo primgnaovog zakona na sopstvenu inicijativu ili na zahtev
f i z iililpravnih lica i zauzima stavove od z n a | za premenu ovog zakona;

12) inicira d 0 n 0 g dinznenu propisa, daje mi g | joeprogeai rizika od
korupcije u nacrtima zakona iz oblasti posebno r i z i 42a mastanak korupcije i



mi g | j e nnpcatima zakona koji ur e L wijtanja obuhvalipeontavr Leni m
me L un ar ogdvorimmu oblastis p r e | aibabe prativ korupcije;

13) i st r astanjg korupcije, analizira rizike od korupcije i sal i nj ava
i z v e gapeepoeukama radi otklanjanja rizika,;
14) nadzired o n 0 § iesmjreo v oplaaavg irgegriteta;

15) donosi program obuke i uputstvo za obuku u oblasti spr el avanj a
korupcije ipratis p r o v odbekea |y ogganima javne vlasti;

16) obavlja poslove me L' u n a rsaradnjeeu oblastis p r e | akoraptije;a
17) obavlja i druge poslove o d r e Lzakornem.
Shodna primena zakona kojim se u r e L o p @upravni postupak

L1 a7n

U postupku koji vodi Agencija, u skladu sa ovim zakonom, shodno se
primenjuje zakon kojimse u r e Loug gapravni postupak.

Organi Agencije
L | a8n
Organi Agencije su direktor i V e | Agencije.
Na d | e gdirektera
L1 a9n

Direktor predstavlja i zastupa Agenciju, rukovodi radom s | u gAlgencije,
organizuje i 0 b e z b ezakonite i delotvorno obavljanje poslova Agencije, donosi
opgitpeoj ed i akte,lordé u b mahtevima javnih funkcionera u skladu sa ovim
zakonom, donosi odluke o povredi ovog zakona i i z r imédres daje mi gl jienj a
uputstva zas p r 0 v odvagregkana, podnosi Narodnojs k u p @toidm igany éaj t a j
radu Agenciie i i zvedgsa@j ovoBeénpateoguknéenhta, i z r a pradiog
budgetsekstaba za rad Agencie, od | ul a jpravima, obavezama i
odgovornostima zaposlenih u Agenciji, sprovodi odluke V e | Agencije i obavlja druge
poslove o d r e Lzakor®m.

Uslovi za izbor direktora
L1 alf.

Za direktora mo ¢ da bude izabrano lice koje ispunjava o p gusleve za rad u
dr ¢ a vangamma, ima z a v r @ravni fakultet, najmanje devet godina radnog
iskustva u struciinijjeo s u L i za&m o vdelb nakaznu zatvora od najmanje g e s t
meseci ilik a g n glelo koge ga| i medostojnim za obavljanje javne funkcije.

Direktor ne mo gdabude| | @o | i strankekanosnop o | i tsubielktaoi g
p o d | istimeobavezama i zabranama koje se po ovom zakonu odnose na javnog
funkcionera.

Javni konkurs za izbor direktora
L | ald.

Direktora bira Narodna s k u p gw € iniamlasova svih narodnih poslanika
posle sprovedenog javnog konkursa, koji raspisuje ministarstvo n a d | ez@ poslove
pravo.sula

Oglas o javnom konkursu za izbor direktora objavijuje se u A1 ugbenom
glasniku Republike Srbijedi najmanje jednom sredstvu javhog o bav e gt kojeanj a
pokriva celu teritoriju Republike Srbije, kao i na internet stranici ministarstva,



Agencije i Pravosudne akademije.
Spr ov o Jagnog konkursa zaizbor direktora
L1 ald.
Javni konkurs za izbor direktora Agencije sprovodi Pravosudna akademija.

Upravni odbor Pravosudne akademije obrazuje Komisiju za izbor direktora
Agencije i Ga | b &amisiju, koje su sastavlene od potri| | a h & a nlomisija
imaju pravo na naknadu za rad u komisiji, | i ignos o d r e LUpijawwi odbor
Pravosudne akademije.

Za | | akomisije mo ¢ l&ti imenovano lice koje ispunjava uslove koji se po
ovom zakonu t r azg direktora Agencije.

Komisija za s p r o v o kankulisae pregleda prijave na javni konkurs i
pri |l odplazees al i ngpisak &andidata koji ispunjavaju uslove za izbor i
sprovodi test u kojem se proveravaju st r u dsposobljenost, znanje i ve gt i ne
kandidata.

Test se sastoji iz tri dela.

U prvom delu testa ocenjuje se st r u | kangidata, u drugom delu testa
ocenjuje se profesionalni integritet kandidata za obavljanje funkcije direktora
Agencije, a u t r e [ delmtesta ocenjuje se program rada Agencije koji kandidat
predstavlja | | a n o komigije. Na testu se ocenjuju samo s t r udsposobljenosti,
znanjaiv e g tkojensel o d r e Lueprogramu testa koji donosi ministarn a d | ezg a n
poslovepr avo.sul a

Za prvi deo testa kandidat mo § @a dobije n a j v7D odova, a zat r adoi
testan a j V30 lipeova.

Drugi deo testa ocenjuje se ocenama hol oihieopol ¢candidat koiji
dobije ocenu Aijep o | onpimo getip r e d | za gkomdirektora Agencije.

Komisija za izbor direktora Agencije, u roku od 15 dana od dana z a vetkaj
testa, objavljuje rezultate testa.

Kandidat ima pravo prigovora na odluke Komisije za izbor direktora Agencije
u roku od tri dana od dana objavljivanja rezultata testa, odnosno od danaod b al aj a
prijave na javni konkurs.

O prigovoru iz stava 10. ovog llanao d | u lGa j & komiaija u roku od tri
dana od dana isteka roka za prigovor.

Posle sprovedenog testa i o0 k 0 n | pastuypka po prigovoru, Komisija za
izbor direktora Agencije dostavlja ministru n a d | e ¢(za poslove pr a v o sand’ a
listu kandidata prema uspehu postignutom na testu.

Ministar n a d | ezp aposlove p r a v o Ienbsa akt kojim b | i Wyree L uj e
s pr o v ojdveog koekursa za izbor direktora Agencije.

Izbor direktora
L1 alB.

Ministar n ad | eza poslove pr av o wljaenda Narodnoj skupgti ni
predl o kamdidate koji su na testu ostvarili najmanje 80 bodova.

Ako Narodna s k u p got d | ndal ne izabere nijednog kandidata ili ako nema
kandidata koji su na ispitu ostvarili najmanje 80 bodova, ponovo se raspisuje javni
konkurs u roku od 30 dana od dana kada je Narodna s k u p gat di I nual, bdnasioa
oddanakadajeu t v r ltaaglista kandidata iz| | al?.sstav 12. ovog zakona.



Mandat direktora
L1 ald.
Mandat direktora traje pet godina.
Isto lice mo §da bude izabrano za direktoran a j wvdva@guata.
Prestanak javne funkcije direktora
L | alb.

Javna funkcija direktora prestaje danom isteka mandata, podnodgenj em
ostavke, ako zbog bolesti postane trajno nesposoban da obavlja funkciju ili
razregenjem

Ministarstvo n a d | ezg mpaslove p r a v o geudluag ra tri meseca pre
isteka mandata direktora r a s pjavgi &onkurs za izbor direktora, a ako direktoru
prestane javna funkcija pre isteka mandata i u roku od 15 dana od dana prestanka
javne funkcije.

Ra z r e gdaektpra
L | alB.

Direktor ser a z r edkapostane |lan p o | i striarlkek ednosnop ol i t i | kog
subjekta, ako bude o s u Lzmrk r i v delo ma kaznu zatvora od najmanje g e st
meseci ilizak a g n gelokaje ga | i medostojnim javne funkcije ili ako se utvrdi da
je povredio zakon iz oblastis p r e | akoraptije.a

Postupak u kome se o d | u lo pgstejanju razloga zar a z r e giekiorae

pokr ehdl edporiNarodne s k u p g Ditiekioe ima pravo da se o pokretanju
postupka izjasnipredn a d | e gdboromNarodnes k up gt i ne

Na d | edporiNarodne s k u p gntoi grde udalji sa javne funkcije direktora
protiv koga je pokrenut postupak do o k o n | postypka, aline d u god g e sneseci
od dana pokretanja postupka.

Usl uliajstava 3. ovog | | a jeu funkciju direktora v r gdmenik
direktora.

Odluku o r a z r e glieektgraudonosi Narodna s k u p g\ @ iniamlasova
svih narodnih poslanika po predlogun a d | e gdhosagNarodnes k up gt i ne

Zamenik direktora
L | alm.

Direktor ima zamenika koji obavlja poslove u okviruo v | a ¢ kogmiji poveri
direktor i zamenjuje direktora kad je odsutanilis p r e da®hlavlja javnu funkciju.

Zamenik direktora bira se posle javnog konkursa koji raspisuje direktor u roku
od 15 dana od dana stupanja na javnu funkciju.

Direktor vodi postupak za izbor i donosi odluku o izboru zamenika direktora
me L kandidatima koji ispunjavaju uslove za izbor.

Javna funkcija zamenika direktora prestaje i prestankom javne funkcije
direktora.

Or azr e @ e drugim razlozima za prestanak javne funkcije zamenika
direktora o d | u Hirektoe

Na uslove za izbor zamenika direktora i razloge za prestanak javne funkcije
zamenika direktora, shodno se primenjuju odredbe ovog zakona o direktoru, ako
ovim zakonomnijjed r u g aldirjed. e n o



Vr g iflinkcipe direktora
L | alB.

U s | u | da jjeudirektoru prestala javna funkcija, na d | edqglmoi Narodne
s k u p gimmenujeer r ¢ ifunkrige direktora Agencije i z meploumo | wlifektoaa.

Vr ¢ ifunikxife direktora v r tyijavnu funkciju do stupanja na javnu funkciju
novog direktora.

Plata direktora i zamenika direktora
L | al\.
Direktor ima pravo na platu u visini osnovne plate sudije Ustavnog suda.

Zamenik direktora ima pravo na platu u visini od 70% od osnovne plate
direktora.

Direktoru i zameniku direktora mo g se u v e | @ataido 20% na osnovu
odluke V e | Agencije.

Direktoru i zameniku direktora pripada naknada plate tri meseca od prestanka
javne funkcije, u visini plate na dan prestanka javne funkcije.

Pravo na naknadu plate prestaje pre isteka tri meseca, ako direktor i zamenik
direktora zasnuju radni odnos ili steknu pravo na penziju.

Nad| e gisastavt V e | Agencije
L1 a28.

Ve [ Agenciie,o d | u b @ & le b aanodluke koje donosi direktor u skladu sa
ovim zakonom, izuzev odluka o pravima i obavezama zaposlenih u Agenciji, zauzima
n al e ktaveve za primenu ovog zakona, nadzire rad direktora i prati njegovo
imovinsko stanje.

Ve [ Agenciie| i peil | anova
Uslovi zaizbor | | a Vi@l Amencije
L | a2a.
Za| | avial Agencie mo g éa bude izabrano lice koje ispunjava op gt e

uslove za rad u d r ¢ a vonganima, ima z a v r gravni fakultet, najmanje devet
godina radnog iskustva u struciinijeo s u L i za&m ¢ vdelb madkaznu zatvora od
najmanje g e snéseciilizak a g n flelo kofe ga| i medostojnim javne funkcije.

L1 avie | Agencile ne mo g ea bude | | apno | i tstrahkk, eodnosno
politii k osgbjekta ip o d | istin®bavezama i zabranama koje se po ovom zakonu
odnose na javne funkcionere.

L | avre | Agencije mo ¢ l®ti zaposlen izvan Agencije ili obavljati drugip | al e n
posao, ako to nije u suprotnosti sa ovim zakonom.

Javni konkurs zaizbor | | aViel Agencije
L | a2a.

L | aw a lAgencije bira Narodna s k u p gvt @ iniaglasava svih narodnih
poslanika posle sprovedenog javnog konkursa, koji raspisuje ministarstvonad |l e gno
zaposlovepr avo.sul a

Oglas o javnom konkursu za izbor | | a m a | Agencije objavijuje se u
/1 ugb e glasmku Republike Srbijed i najmanje jednom sredstvu javnog
obavegt koje pokrivaacelu teritoriju Republike Srbije, kao i na internet stranici
ministarstva, Agencije i Pravosudne akademije.



Spr ov o ljaenog konkursa zaizbor | | aVviel Agencije
L | a28.

Javni konkurs za izbor | | a\heal Agencije sprovodi Pravosudna akademija.

Upravni odbor Pravosudne akademije obrazuje Komisiju za izbor | | aVial a
Agencije i Ga | b &amisiju, koje su sastavljene od po tri | | a m & avin komisija
imaju pravo na naknadu za rad u komisiji, | i ignos o d r e LUprjawi odbor
Pravosudne akademije.

Za | | akomisije mo g l&ti imenovano lice koje ispunjava uslove koji se po
ovom zakonut r azgle!| a\heal Agencije.

Komisija za izbor | | a ¥leal Agencije pregleda prijave na javni konkurs i
pri |l odplazees al|l i ngpisak &andidata koji ispunjavaju uslove za izbor i

sprovodi test u kojem se ocenjuju s t r udsposobljenost, znanje i v e ¢ tkandidata.
Na testu se ocenjuju samo st r u bsposobljenosti, znanja i v e § t koje esu
o d r e Lugrogramu testa koji donosi ministarn a d | e#@posiovep r avo.sul a

Test se sastoji iz dva dela.

U prvom delu testa proverava se s t r u |kandidata, a u drugom delu testa
ocenjuje se profesionalni integritet kandidata za obavljanje funkcije | | aNal a
Agencije.

Za prvi deo testa kandidat mo ¢ da dobije n a j v100¢dedova.

Drugi deo testa ocenjuje se ocenama hol oihieopol ¢candidat koiji
dobije ocenu Aijep o | onpimo gtip r e d | za goml InaV e | Agencije.

Komisija za izbor | | a\hel Amencije, u roku od 15 danaoddanaz avr get k a
testa, objavljuje rezultate testa.

Kandidat ima pravo prigovora na odluke Komisije za izbor | | aWal a
Agencije u roku od tri dana od dana objavljivanja rezultata testa, odnosno od dana
o d b a |pdjgveana javni konkurs.

O prigovoru iz stava 10. ovog | | amdl u lGaj & komiaija u roku od tri
dana od dana isteka roka za prigovor.

Posle sprovedenog testa i o k o n | @astyp&a po prigovoru, Komisija za
izbor | | aVed Agencije dostavlja ministru n a d | e gapmstove p r a v o sangl a
listu kandidata prema uspehu postignutom na testu.

Ministar n a d | ezpgaslove p r a v o glontisa akt kojm b | iwree L uj e
s pr o v ojdveog koekursa za izbor | | a\heal Agiencije.

Izbor | &na V e | Agencije
L1 a2a.

Ministar n a d | eza poslove pr av o wljaenda Narodnoj skupgti ni
p r e dkamdiglate koji su na testu ostvarili najmanje 80 bodova.

Ako Narodna's k u p gotdi| ndalné izabere sve | | a n\besigdencije | ijg i
izbor 0 g | a dieako nema dovoljnog broja kandidata koji su na ispitu ostvarili
najmanje 80 bodova, ponovo se raspisuje javni konkurs u roku od 30 dana od dana
kada je Narodna s k u p gotd | nual, bdn@snoad dana kada je u t v r Llaaqliata

kandidata iz| | a28.sstav 12. ovog zakona.
Mandat | | aViel Agencije
L | a2B.

Mandat| | a\heal Agencije traje pet godina.



Isto lice mo ¢gda bude izabrano za| | a\heal Agencien a j wivageta.

Prestanak javne funkcije | | aVia i Agencije
L | a2h.
Javna funkcija | | a wa | &gencije prestaje danom isteka mandata,

p odno g eastavkemako zbog bolesti postane trajno nesposoban da obavlja
funkcijuilir azr egenj em

Ministarstvo n a d | ezg mpaslove p r a v o geudluag rda tri meseca pre
isteka mandata | | a W a | Agenciie r a s pjavgiekonkurs za izbor | | a¥Wal a
Agencije, a ako | | aVieul Amencije prestane javna funkcija pre isteka mandata i u
roku od 15 dana od dana prestanka javne funkcije.

Ra z r e ¢glelngVea | Agencije

L | a2f.
L | avre | Agencijeser a z r eakaposiane | | adiitil k stranke, odnosno
p ol i tsubjekiao @ako bude o s u Lza k r i vdelb mnakaznu zatvora od najmanje
g e sneseci ili za k a g n delovkoje ga | i nedostojnim javne funkcije ili ako se

utvrdi da je povredio zakon iz oblastin a d | e Ageacget i

Postupak u kome se o d | u b popt@anju razlogazar azr ef e aVhel a
Agenciiepo kr e & @l edpar Narodnes k up gkt li avee | Agencije ima pravo
da se o pokretanju postupka izjasnipredn a d | e gdborom Narodnes k up gt i ne

~ Nad| eodboriNarodne s k u pggrha g éa udalji sa javne funkcije | | an a
V e | Agencije protiv koga je pokrenut postupak do o k o n | postypka, alined u § e
od g e snéseci od pokretanja postupka.

Odlukuor a z r e j b a\hel Agencije donosi Narodna s k u p gvtei inian o m
glasova svih narodnih poslanika po predlogun a d | e gdhovagNarodnes k up gt i ne

Radiod | ul i VainAgeacije
L1 a28.

~ Radom Ve i Amencije rukovodi predsednik, koga i z meskhe birajul | anov i
V e | Agencije, na jednu godinu, s tim ¢ t isto lice mo ¢ lgiti izabrano n a j vdvaj e
puta.

Ve [ Agencijeradiio d | u has¢dricama.

~ Odluka je doneta kada za nju glasa v e [ iswihd | a nVYesiadencije. L1 an
V e | Agencije ne mo §gdabude u z d r gritkkom glasanja.

V e | Agencije donosi poslovnik o svom radu.
Plata | | aVviel Agencije
Llan 29.

L | avre | Agencije ima pravo na platu u visini plate o d r e L'za pnas grupu
p ol o,yakladu sa propisimakojiur e Lplafedr gaghullbeni ka

L | avre [ Amencije koji je zaposlen izvan Agencije ima pravo na naknadu za
rad u V e | Agencije u visini od 50% od iznosa plate iz stava l.ovog| | an a

L | a We | Agencije koji je zaposlen u Agenciji pripada naknada plate tri
meseca od prestanka javne funkcije, u visini plate na dan prestanka javne funkcije.

Pravo na naknadu plate prestaje pre isteka tri meseca, ako | | avre | a
Agencije zasnuje radni odnos ili stekne pravo na penziju.



S| u gAgencije
L1 a3f.

Agencija ima s | u gkoja obavlja st r ul driege poslove za potrebe
Agencije.

S| u ¢ Bgencije rukovodi direktor.

Unut r ag ejl @ sistematizacija radnih mesta u s | u Agericieur e Luj u
se aktom koji donosi direktor, po pribavljenom mi g | j \eenljagencije i uz
saglasnost odbora Narodne s k u p gntai dnl ee Zamasigve d r ¢ a wprawe.

U aktu iz stava 3. ovog | | amara biti pr e dv | Kkae npasebna
organizaciona jedinica, s t r us| | nuady/ ke &Agencije.

P o | ozppoglenih us | u ddencie
L1 a3.
Zaposleni u s | u \gencije su dr gashugbeampal o,gdarf ravni
sl ugbi@emaimeigt.eni ci
Dr gasinu g beanpioclio @ a\genciji sup omo li direktora, sekretar
Agencije i sekretar V e | Agencije.

Dr gashugbzrmstawi2. ovog | | a raavrstavaju se u t r edrupu
p ol o,yakjadu sa propisima kojiu r e Lrazyrstavanjed r gagehullb.eni ka

Na prava i obaveze zaposlenih u s | u @dencije primenjuju se propisi o
dr gawdiuny b e hniacnmengat e,mkoovinmzakonomnijedr ukddrj el eno

Primanja
L | a3a.
Na primanja zaposlenih u s | u éderncije primenjuju se propisi kojima se
ur e Lplaje,wnaknade idruga primanjadr gas hulj b ennainkeagt.eni k a
Zaposlenima u s | u édencije plata se mo g e v e | dot30%, o | e mu
o d | u HinelkttoeAgencije.
Saradnja Agencije sa organima javne vilasti,naul ni m
institucijama iudr ugenj i ma
L | a38.
Agencija s a r a saugrganima javne vlasti i drugim pravnim licimauvr genj u
poslovaizsvojenadl|l egnosti
Agencijas a r a Banjaeu | msticijamaiudr ugenj i ma

Saradnja se sastoji od z aj e d ndelbvianjahu sprovolsemjaw egki h
dokumenata u oblasti borbe protiv korupcije, s pr o v o lpmgrgma obuke,
istra g i v stanjp korupcije i od drugih poslovaz na | azasp he | akoraptije.e

Me L u n ar sacdnja
L | a34.

Agencila s ar alsaj eme L unar oidstituciipama, organizacijama i
inicijativama, u cilju razvijanja mehanizama i standarda i un a p r e lpraksg W
oblastis pr e | akeoraptif.a

Agencija u saradnjisan ad | e d n ¢ anvorganima pratii us | u |patjehe
ul e s tuwkogrdinacii me L un a rsarddnje u s p r e | akoaprcije kkoju vode
d r ¢ aowgani i organizacije, organi teritorijalne autonomije i lokalne samouprave.
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Nadl| edyrmng aargani o b a v e g tAgen@y aiposlovima me Lunar odne
saradnjeus pr e | akoraptije.u
Podno g micijjtiea zad o n o § enopisa i davanje mi gl j enj a
na nacrte zakona
L | a3h.

Agencija inicira d o n o g @mogisa, radi otklanjanja rizika od korupcije ili
uskl alpropigansppot v r Llmerlium ar ogdvorima u oblasti borbe protiv
korupcije.

Organ d r g a upmaee d u ¢ gerda dostavi Agenciji nacrt zakona iz oblasti
posebno r i z izh nastanak korupcije i nacrt zakona kojima se u r e L pitanja
obuhvapenwar lmenium ar agbvoiima u oblasti borbe protiv korupcije,
radi davanjami g | jo procgnarizika od korupcije.

Obaveze organa javne vlasti i drugih lica
L | a3h.

Organi javne vlasti i druga lica koja v r gagna o v | a g id @ mj puada, na
pismeni i o b r a z lzahtgeAgencije, radi obavljanja poslova iz nenenadl egnost i
0 mo g uAgenciji direktan pristup bazama podataka koje vode u elektronskom
obliku.

Ako pristup podacima na n a | iz stava 1. ovog | | a mij@a mo g udrgani
javne vlasti i druga lica kojav r gaenao v | a g t e ggu da, u roku od 15 dana od
dana prijema pismenog io b r a z | azghevadgencije, dostave sva dokumenta i
informacije kojima r a s p g bdadpno da Agenciji 0 mo g unleposredan uvid u ta
dokumenta, radi obavljanja poslovaizn a d | e ¢Ageaciet i

Obaveze iz st. 1. i 2. ovog | | aimaju i druga pravna lica, izuzev banaka i
drugih finansijskih institucija.

Agencija mo ¢, eradi obavljanja poslova iz svoje nad | e ¢ pribavljati
podatke o r a | u njavmo@ funkcionera od banaka i drugih finansijskih institucija, a
podatke or a | u ndiugihalica uz njihovu saglasnost.

Du g n @mdazivanja na poziv Agencije
L | a3m.

Javni funkcioneri, zaposleni i drugi radno a n g a § ouvosganu javne vlasti,
kao i druga lica d u gsuida se odazovu na poziv Agencije,radiut vr Lil vanpjeai c a
u postupku pred Agencijom.

l zvedgt @asanpeolsdmjau dojumenata
L | a38.

Subjekti odgovorni za s pr o v o theran j aktivhosti koje su sadr gl ne
str at dokuknéntimad u gsudai z v e g tAgencgujomjihovoms pr ovolLenj u

Naliavegtastaval.d | isg ar e Laktore direktora Agencije, u
skladusast r at dokuknéntima.

Agencija podnosi Narodnoj s k u p gitZ wne @tsapjr ovolsamjad egki h
dokumenata sa preporukama za dalje postupanje, najkasnije do 31. martat ek ul e
godine za prethodnu godinu.

Agencija daje mi g | js& prgp@ukama u vezisas pr ov o Letnrj@tme gki h
dokumenata.
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PodnogenyegNaradng skupgtini
L | a3a.
Agencija podnosi g o d i igz\ easvoajradu Narodnoj s k u p gnajkasnie

do 31. marta t e k wbdae za prethodnu godinu, a vanredne i z v e @traay re&a
zahtev Narodne s k u p giltna sopstvenu inicijativu.

Agencija mo ¢, @a zahtev Narodne s k u p gili na sapstvenu inicijativu, da
podnese Narodnoj s k u p g tzivrei@ tstanjuekorupcije i o rizicima od korupcije u
organima javne vlasti.

1. SUKOB INTERESA
Osnovna pravila o obavljanju javne funkcije
L1 a40.

Javni funkcioner d u § genda javni interes ne podredi privathom, da se
pr i drpgpisa&ojiu r e Lnjegova prava i obaveze i stvara i o d r g povesenje
g r a L asawesno i odgovorno obavljanje javne funkcije.

Javni funkcioner ne sme biti zavisan od lica koja bi mogla da u t in& njegovu

nepristrasnost, niti da koristi javnu funkciju zarad sticanja bilo kakve koristi ili
pogodnosti za sebe ili povezano lice.

Javnom funkcioneru je zabranjeno da upotrebi, radi sticanja koristi ili
pogodnosti sebi ili drugom ilin a n o g § b pdaugom, informacije do kojih d o Lna
javnoj funkciji, ako nisu dostupne javnosti.

Pojam sukoba interesa

L | a4d.
Sukob interesa je situacija u kojoj javni funkcioner ima privatni interes Koji
ut iirheegdaut iillizgleda kao da u t inh @bavljanje javne funkcije.

Privatni interes je bilo kakva korist ili pogodnost za javhog funkcionera ili
povezano lice.

Obavegt AAgeadijg e
L1 a4a.

Javni funkcioner je d u § aaj prilikom stupanjanad u g nbtsgkbmvr genj a
javne funkcije, bez odlaganja, a najkasnije u roku od pet dana, pismeno obavesti
neposredno pretpostavljenog i Agenciju o sumnji u postojanje sukoba interesa ili 0
sukobu interesa koji on ili sa njim povezano lice ima.

Javni funckioner je d u ¢ danprekine postupanje u predmetu u kojem postoji
sumnja u sukob interesa, izuzev ako postoji opasnost od odlaganja.

Agencija daje mi § | jo éomg da li postoji sukob interesa u roku od 15 dana
od dana priiema o b a v e gjaveog furkcionera.

Ako javni funkcioner t r ang ig | jo eastpj@nju sukoba interesa u postupku
javnih nabavki, Agencija daje mi ¢ lejo tomg u roku od osam dana.

Agencija mo ¢ da pozove javnog funkcionera i t r adg dostavi potrebne
podatke, u cilju pribavljanja informacija o postojanju sukoba interesa iz st. 1. i 4. ovog
| | ana

Ako Agencija utvrdi da postoji sukob interesa iz st. 1. i4. ovog | | a o @me
o b av e gfinkcioreera i organ u kome on v r gvnu funkciju i p r e d Imerg ea
otklanjanje sukoba interesa.
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Odredbe st. 1. i 6. ovog | | aneai s k| jpuirhemj adredbi 0 i zuzel u
propisanih drugim zakonima.

Pokretanje postupka odl u | i voapostojanju sukoba interesa
L1 a4B.

Agencija pokr e@b sl ugbdungip opsstupak u kome od | ulouj e
postojanju sukoba interesa, u roku od dve godine od dana saznanja za postojanje
postupanja ili nepostupanja javhog funkcionera koje je izazvalo sumnju u sukob
interesa.

Postupak iz stava 1. ovog | | ameano ¢ & pokrenuti ili o k o n,|akotjei od
postupanja ili nepostupanja javhog funkcionera koje je izazvalo sumnju u sukob
interesa proteklo pet godina.

Agencija mo gda pokrene postupak i po prijavif i z i ili pkawngg lica.
Posebna odredba oo b a v e g kogendgjeujavni funkcioner
Agencije o nastalom ili mo g u | sukobu interesa
L | a4a.

Ako javni funkcioner Agencije u o |pastojanje sukoba interesa ili mo g u  nost
dadonjegad o L& u g ga o tome odmah pismeno obavesti V e | Agencije, koje
dajemi ¢ | jdeelipgs®wji sukob interesa.

IV. NESPOJIVOST POSLOVA SAV R GE N J RWNE
FUNKCIJE

Obavljanje drugog posla ili delatnosti u vreme stupanja na javnu
funkciju

L | adB.

Javni funkcioner koji u trenutku stupanja na javnu funkciju obavlja drugi posao
ili delatnost d u g genda u roku od 15 dana od dana stupanja na javnu funkciju
obavesti Agenciju o obavljanju tog posla ili delatnosti.

Agencija, po prilemu o b av e g tud rnvjrdda |i ee obavljanjem posla,
odnosno delatnostiu g r o gnapvistrasno v r ¢ ejavije éunkcije.

Ako utvrdi da se obavljanjem posla, odnosno delatnosti iz stava 2. ovog!| | an a
ugr o gnapvistrasno v r g ejavije éunkcije, Agencija donosi odluku kojomo dr e L uj e
rok, kojine mo g ldti d u @d 60 dana, u kojem je javni funkcioner d u ¢ danprestane
sa obavljanjem tog posla, odnosno delatnosti.

Ako javni funkcioner ne postupi u roku iz stava 3. ovog | | a rgencija
sprovodi postupak zau t v r L ipovrade ga&ona.

Ako Agencija ne obavesti javhog funkcionera u roku od 30 dana od dana
priemao b a v e giz &avg laovog | | a snaatra se da javni funkcioner mo ¢ @a
nastavi da obavlja drugi posao ili delatnost.

Obavljanje drugog posla ili delatnosti
L | a46.

Javni funkcioner ne mo § da obavlja drugi posao ili delatnost za vreme
v r § ejavie dunkcije koji zahtevaju rad sa punim radnim vremenom ili stalni rad.

lzuzetno od stava 1. ovog | | a navni funkcioner mo § ela se bavi
naul noi st rm@dpmn,v@astdynom, kulturno-u me t n i, | hiaroanitarnom i
sportskom d e | a t hnbezgsaglasnosti Agencije, ako time ne u g r o gnapvisirasno
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v r g eirugled javne funkcije. Prihode od ovih poslova, odnosno delatnosti, javni
funkcioner je d u ¢ darprijavi Agenciji.

Ako utvrdi da se obavljanjem posla, odnosno delatnosti iz stava 2. ovog| | an a
ugr o gnapvisarasno v r ¢ eilnugled javne funkcije, odnosno da predstavlja sukob
interesa, Agencija o d r e Lrak ju &ojem je javni funkcioner d u § aa prestane sa
obavljanjem tog posla, odnosno delatnosti.

Izuzev poslova, odnosno delatnosti iz stava 2. ovog | | a Agencijamo ¢, ea
zahtev javnog funkcionera, da da saglasnost za obavljanje i drugih poslova, odnosno
delatnosti. Uz zahtev javni funkcioner dostavlja pozitivno mi ¢ | jomgana koji ga je
izabrao, postavio iliimenovao na javnu funkciju.Dr gas hu gbnapo kodapgan
je da, uz zahtev, dostavi saglasnost neposredno pretpostavljenog. O potpunom i
urednom zahtevu Agencija je d u § ”Waao d | u foku od 15 dana od dana prilema
zahteva.

Us | uldaAgencijaneo d | urboku iz stava 4. ovog| | a snatra se da je
dala saglasnost za obavljanje drugog posla ili delatnosti.

Drugim zakonom ili propisom mogu da budu propisani i drugi poslovi ili
delatnosti koje javni funkcioner ne mo ¢ da obavlja za vreme v r ¢ ejavije dunkcije.
Davanje saveta
L | add.

Javni funkcioner ne sme da savetuje pravna if i z lich & @tanjima u vezi sa
javnom funkcijom na kojoj se nalazi, osim ako je na to obavezan.

Pravna lica sau | e ¢ | pevatnog kapitala
L | a48.

Javni funkcioner | i jawna funkcija zahteva zasnivanje radnog odnosa u
organu javne vlasti, za vreme v r ¢ ejavpedaunkcije, ne mo § @& osnuje privredno
dr u g odnosno javhu s | u gnitiwla z a p o lobawjanje samostalne delatnosti, u
smislu zakona kojimseur e Lpurjeeduze.t ni gt vo

Javni funkcioner | i javaa funkcija zahteva zasnivanje radnog odnosa, rad sa
punim radnim vremenom ili stalni rad u organu javne vlasti, ne mo ¢ l&ti zastupnik ili
| | argana pravnog lica u privatnoj svojini, nitiv r @iptria v Ipjawl k a

Ll ansutomganima udr ugenj a
L | a4A.

Javni funkcioner ne sme da bude | | aomgana u d r u § eniti jngegov
zastupnik, ako i z mejéivoe funkcije i | | an sitorgamu u d r u ¢ i@ mapt@panja
u dr u gpmstoji adnos zavisnosti ili drugi odnos kojiu g r o glisbmrangao da ugrozi
njegovu nepristrasnost ili ugled javne funkcije ili ako je zakonom ili drugim propisom

zabranjeno da javni funkcioner bude | | argpanaodr el edog genj a
L1 ansifurkoja up ol i t isubjekbum
L | a5A.
Javni funkcioner mo gaa v r fgrikcijuupo | i tstrdnd,odnosnop ol i t i | kom

subjektu i da u | e s t wnjihjowwm aktivnostima, ako to ne u g r o gvarvgaejavipee
funkcije i ako to nije zakonom zabranjeno.

Javni funkcioner ne mo g da koristi javne resurse i skupove na kojima
ul e s tiwusjete koje ima u svojstvu javnog funkcionera za promociju po |l i t i | ki h
stranaka, odnosno p o | i subjékta. h

Izuzetno od stava 2. ovog | | a naani funkcioner mo ¢ da koristi javne
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resurse radi z a g tliit|&ezbednosti, ukoliko je takva upotreba javnih resursa
ur e L epropisima iz te oblasti ili odlukom s | u Kpje se staraju o bezbednosti javnih
funkcionera.

Javni funkcioner je d u § aa uvek nedvosmisleno p r e dsagovornicima i

javnosti da li iznosi stav organa u kojem v r ginu funkciju ili stav p o | i strianke e
odnosnop o | i tsubjelkao g
Odredba stava 4. ovog | | a neaodnosi se na javne funkcionere koji su

izabrani neposrednoodg r al.an a
Prenogwemrev! prava ki h
L | as5h.

Javni funkcioner koji u vreme izbora, postavljenja ili imenovanja na javnu
funkciju ima ili koji u toku javne funkcije stekne udeo ili akcije u priviednomdr ugt v u
na osnovu kojih ima u pr a v |l pjasal &kwag genda u roku od 30 dana od dana
izbora, postavljenja ili imenovanja, odnosno sticanja udela ili akcija, prenese svoja
upravlj a | prama u priviednomd r u gnia pravno ilif i z iick, klaih to lice, u svoje
ime, azar a | javnog funkcionera, v r dpiprestanka javne funkcije.

Javni funkcioner je d u § danprivrednom d r u gi Agenciji dostavi podatke o
licu na koje je preneo upr a v | jprava kdakaze o prenosu u p r a v | pragal kdjiijeh
registrovao u skladu sa zakonom kojim se u r e Lragjsteacija privrednih subjekata, u
roku od 15 dana od dana prenosa.

Lice na koje su prenetau p r a v Ipfawa pdstaje povezano lice.

Posebnim zakonom za javne funkcionere u pojedinim organima javne vlasti
mogu se propisati s t r prgvéa u vezi sa posedovanjem udela, akcija i drugih hartija
od vrednostiuo d r e L priviedmimd r u ¢ t iwbavezom njihovog o t u L @akgna
stupanja na javnu funkciju.

lzuzetak od pr e n o gueeprjaav | jpraveh ki h
L | a5a.

Javni funkcioner koji ima ili stekne udeo ili akcije u priviednom d r u §do 8%,
nije d u § darprenese u p r a v Ipjava lu kjemu.

Odredba stava 1. ovog | | ameabdnosi se na javnog funkcionera kojem je
posebnim zakonom zabranjeno posedovanje udela, akcija i drugih hartija od
vrednostiuo d r e L priwredmnimd r ugt.vi ma

Obavegt aAgeadijg ®u | e gu postupku javne nabavke,

privatizacije ili drugom postupku | ijeishod za k!l j ul i vanj e
ugovora sa organo m javne viasti
L | a58.
Pravno lice u kome javni funkcioner ili| | @arodice, za vreme javne funkcije i
dve godine od njenog prestanka, ima udeo ili akcije v i @®20% ikojeul|l estwuj e
postupku javne nabavke ili privatizacije ili drugom postupku | ijgishodz a k|l j ul i vanj e

ugovora sa organom javne vlasti, drugim korisnikom b u d ¢ ié druaim pravnim licem
u kome je v i @@ 20% kapitala u svojini Republike Srbije, autonomne pokrajine,
jedinice lokalne samouprave ili gradske o p g t, d m @ fe @a Agenciji dostavi u roku
od 15danaoddanao k o n | postypla, o b a v e gkoje 313 a podaitke o:

1) podnosiocu 0 b a v e g (hazin pravnog lica, mat ibfop$ e d iigne e
prezime odgovornog lica);

2) imenu i prezimenu javnog funkcionerai| | aporadice;
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3) nazivu organa javne vlasti kojijen a r u |posla;a c
4) vrsti i predmetu postupka;
5) datumup ol eitoka n | postyplea;

6) odluci u postupku javne nabavke, privatizacije ili drugom postupku i broju
i vrednosti ugovora o javnoj nabavci, postupku privatizacije ili drugom postupku;

7) potpis odgovornog lica.
Ob a v e g seadiosi na obrascu i nan a | kojnpropisuje Agencija.
Agencija proverava blagovremenost i potpunost podatakaizo bav e gt enj a
Nedozvoljen uticaj na javnog funkcionera u Agenciji
L | a54.

O nedozvolienom uticaju | | avre | Agenciie 0 b a v e g\t eal viedlirektora,
direktor o b a v e g eal viagencije, a zamenik direktora i drugi javni funkcioneri u
Agencijio b a v e g dieektasaj u

Pod nedozvoljenim uticajem smatra se svaki uticaj na rad | | aWal a
Agencije, direktora ili drugog javnog funkcionera u Agenciji, koji nije dozvolien u
skladu sa zakonom.

Ogr ani pcepreptanku javne funkcije
L | a5h.

Lice kome je prestala javna funkcija, dve godine po prestanku javne funkcije,
ne mo ¢ éa zasnuje radni odnos, odnosno poslovnu saradnju sa pravnim licem,
preduzetnikom ili me L u n a r ocodyanzanijom koji obavljaju delatnosti u vezi sa
javnom funkcijom koju je javni funkcioner v r § bsim po dobijenoj saglasnosti
Agencije.

Lice kome je prestala javna funkcija d u g neoda, pre zasnivanja radnog
odnosa, odnosno poslovne saradnje iz stava 1. ovog | | a rza t rsagipsnost
Agencije, koja jed u § daso d | polzahtevu u roku od 30 dana.

Us | uldaAgancijaneo d | wuroku iz stava 2. ovog| | a snatra se da je
dala saglashost za zasnivanje radnog odnosa, odnosno poslovnu saradnju.

Zabrana iz stava 1. ovog | | ame adnosi se na javnog funkcionera izabranog
neposrednoodg r al.an a

V. KUMULACIJA JAVNIH FUNKCIJA
Zabrana v r § e dryge javne funkcije
L | a5h.

Javni funkcioner mo g da v r gamo jednu javnu funkciju, osim ako je
Ustavom, zakonom i drugim propisom obavezan da v r i ¢guenih funkcija.

Izuzetno od stava 1. ovog | | a faeni funkcioner mo g @a v r grigu javnu
funkciju, na osnovu saglasnosti Agencije.

Javni funkcioner izabran na javnu funkciju neposrednood g r a L ma ¢, bez
saglasnosti Agencije, da v r g i gagnih funkcija na koje se bira neposredno od
gr al,msinmus | ul ajnespqgjivostiu t v r LUstavonhn

Javni funkcioner koji je izabran, postavljen ili imenovan na drugu javnu
funkciju i koji namerava da v i gaenih funkcija v r gtovremeno d u ¢ grma u roku
od osam dana od dana izbora, postavijenja ili imenovanja z a t r sagiasnost
Agencije. Uz zahtev, javni funkcioner dostavlja i pribavljeno pozitivno mi gl j enj e
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organa koji ga je izabrao, postavio ili imenovao na javnu funkciju, a javni funkcioner
koji je izabran na javnu funkciju neposredno od g r a L dostavlja pozitvnomi gl j enj e
n a d | e @adnoggela organa u kome je javni funkcioner.

Agencijajed u g daao d | polpotpunom i urednom zahtevu iz stava 4. ovog
| | awraku od 15 dana od dana prijema zahteva. Agencija n e | dati saglasnost za
v r § edrugedgavne funkcije, ukoliko je v r § etajgvee funkcije nespojivo sa javnom
funkcijom koju javni funkcioner v e ¥ r, @dnosno ukoliko utvrdi postojanje sukoba
interesa, 0| e mdonosio b r a z | adigke.n u

Us | uldaAgancijaneo d | wurokuiz stava5.ovog| | a snatra se da je
dala odobrenje javhom funkcioneru za v r § edrygee javne funkcije, osim ako je
javnom funkcioneru drugim propisom zabranjeno istovremeno v r ¢ ete glve javne
funkcije.

Javni funkcioner koji je izabran, postavijen ili imenovan na drugu javnu
funkciju, suprotno odredbama ovog zakona, d u § grda u roku od osam dana od
dana dostavljanja odluke Agencije podnese ostavku na jednu od javnih funkcija i o
tome obavesti Agenciju. Ako javni funkcioner ne podnese ostavku u propisanom
roku, kasnija javna funkcija prestaje po sili zakona.

Odluku o prestanku javne funkcije u s | u |iagtava 7. ovog | | a domaosi
organ, odnosho stalno radno telo organa kaoiji je javnog funkcionera izabrao, postavio
ili imenovao na kasniju javnu funkciju, u roku od osam dana od dana prijema odluke
Agencije kojom se u t v r dayej jazni funkcioner izabran, postavljen ili imenovan na
drugu javnu funkciju suprotno odredbama ovog zakona.

VI. POKLONI
Pojam poklona
L | abi.
Poklon je stvar, pravo ili usluga, datailiu| i n pezn d g o v a rnakpadd, e
odnosno korist ili pogodnostu | i n jawarmafunkcioneru ili| In@porodice.

Zabrana prilema poklona
L | a58.

Javni funkcioner i | | garodice ne sme da primi poklon u vezisavr genj em
javne funkcije, izuzev protokolarnog i prigodnog poklona.

Predaja primljenog protokolarnog i prigodnog poklona organu

javne vlasti
L | a5A.
Protokolarni poklon je poklon koji javni funkcioner ili | | garodice prima od
predstavnika strane d r § amveell u n a roagdnizaije ili stranog f i z i ili prasngg
lica prilikom s | u § lpeseteeiliu drugims | i |prilikama.

Prigodni poklon je poklon koji se prima u prilikama kada se tradicionalno
razmenijuju pokloni.

Primljeni prigodni i protokolarni pokloni postaju javna svojina, u skladu sa
zakonom koji u r e Ljavpuesvojinu.

Javni funkcioner d u g genda u roku od osam dana od dana prilema
prigodnog ili protokolarnog poklona, odnosno od povratka u zemlju preda poklon
organu javne vlasti u kome je na javnoj funkciji, a organ javne vlasti da poklon dalje
predaorganun a d | e gapostupanje sa stvarima u javnoj svojini.
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Z a dr ¢ a v svojipue protokola rnih i prigodnih poklona

L | a6A.
Izuzetno, javni funkcioner i | | gaorodice imaju pravo da z a d rugseojinu
protokolarni ili prigodni poklon | i jradnost ne prelazi 10% pr os emhenxe | ne

zarade bez poreza i doprinosa u Republici Srbiji, ali tako da ukupna vrednost u
svojinu z a d r g pokland ne p r e b &alendarskoj godini iznos jedne pr os el ne
me s e |zarade bez poreza i doprinosa u Republici Srhbiji.

Poklon koji je z a d r g sv@inu | | aarodice r a | us@ javnom funkcioneru
u ukupnu vrednost poklona koje je z a d r @saa@jini u kalendarskoj godini.

Vrednost poklona
L | abh.

Vrednost poklona | i b i ¢ i cgma goklona na dan kada je p o n u Lile n
primljen.

Tr g i ggmagokliona je p r o s eckna aredmeta ili usluge koji su predmet
poklona na t r @,i ogitosno prose | ne@na predmeta ili usluge s | i Ivrete i
vrednosti u slobodnoj prodajinat r §.i gt u

Ob a v e g to@rimjjeaom poklonu
L | a6a.

Javni funkcioner je d u § ada o svakom poklonu primljenom u vezi sa
v r § e njgvreerfunkcije pismeno obavesti organ javne vlasti u kome je na javnoj
funkciji, u roku od deset dana od dana prijema poklona, odnosno od povratka u
zemlju.

Ob av e g omimljr®m poklonus a d:r ¢ i
1) ime iprezime javnog funkcionera i javnu funkciju;

2) ime, prezime i adresu poklonodavca ili naziv i sedi§g t gravnog lica ili
organa ako je poklon dat u njihovo ime;

3) datum prijema poklona;

4) povod za davanje poklona;

5) opis poklona;

6) vrednost poklona ili podatak da je procena vrednosti u toku;
7) podatak da li je r ed protokolarnom ili prigodnom poklonu;

8) podatak o tome da li je protokolaran ili prigodan poklon postao svojina
javnog funkcionera ili javna svoijina.

Ob av e g tseand regdatum njegovog s al i nj a vpotpi$ gavnog
funkcionera.

Javni funkcioner predaje o b a v e gitkaslanj¢ poklon primio| | @arodice.

Bl i gadr giiaobrazac o b a v e g to epnmlj@anom poklonu propisuje
Agencija.

Evidencija poklona
L | a68.

Organ javne vlasti vodi evidenciju o poklonima koji su primili njegovi javni
funkcionerii| | a rporadice.
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Evidencija s a d mdgiv organa javne vlasti, mesto i datum popunjavanja
evidencije, potpis odgovornog lica organa javne vlasti i podatke koje sadr ¢i
0 b a v e gjavaog fuekcionera o primljenom poklonu iz| | a6Rastav2.t al K &

t a 8) do 8) ovog zakona.

Obrazac evidencije poklona propisuje Agencija.
Obaveza predaje evidencije poklona Agenciji
L | ab4.

Organ javne vlasti d u g genpreda kopiju evidencije poklona Agenciji do 1.
martat e k waddi@e za prethodnu kalendarsku godinu.

Podaci iz evidencije poklona koja je predata Agenciji su javni.
Provera evidencije poklona
L | a6h.

Agencija proverava da li je evidencija poklona blagovremeno predata i da i
s a d pofpiine podatke.

Agencija proverava da li je javni funkcioner ili| | garodice primio, odnosno
z a d r goéllan na koji prema ovom zakonu nema pravo ili z a d r goelan na koji
prema ovom zakonu ima pravo, a koji je mogao da u t i nl aepristrasnost javnog
funkcionera i ako jeste i p o k r pobtupak u kome se 0o d | u b poptaanju povrede
ovog zakonaio b a v e ¢ntaad aergan. i

Katalog poklona
L | a6h.

Ko r i padatdeiiz evidencije poklona, Agencija objavljuje Katalog poklona
na svojoj internet stranici.

Katalog poklona objavijuje se do 1. juna t e k udodine za prethodnu
kalendarsku godinu.

VIl. PRIJAVLJIVANJE IMOVINE | PRIHODA
Registar javnih funkcionera
L | a6i.

Organ javne vlasti koji je izabrao, postavio ili imenovao javnog funkcionera o
tome, odnosno o prestanku javne funkcije o0 b a v e gAgeacijuau roku od 15 dana od
dana stupanja na javnu funkciju, odnosno prestanka javne funkcije.

O izboru i o prestanku javne funkcije na koju je javni funkcioner izabran
neposredno od g r a L,@ngamn u koji je javni funkcioner izabran o b a v e ¢Ageacijua
urokuizstaval.ovog!| | ana

Obavegs ads e dmdatke o javnom funkcioneru:

1) imeiprezime;

2) jedinstven mat iblojgir al;an a

3) prebiviladi gyviegt e

4) brojs | u g btelefangis | u § ladreswelektronskep o gt e

5) g k o | sprknw i zvanje;

6) zanimanje, posao ili delatnost u vreme izbora, postavljenja ili imenovanja;

7) naziv javne funkcije i organa javne vlasti u koji je izabran, postavljen ili
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imenovan;
8) naziv organa koji ga je izabrao, postavio ili imenovao;
9) datum izbora, postavljenja ili imenovanja;
10) datum prestanka javne funkcije.
Ob avegs$ e dipétpis odgovornog lica u organu javne vlasti.
Ob a v e g se@nredaje na obrascuinan a | kojnpropisuje Agencija.

Agencija s a | i nijodi\Registar javnih funkcionera, koji objavljuje na svojoj
internet stranici. Podaci iz stava 3.t a 2)i3) ovog| | amnisu javni.

Agencija proverava blagovremenost i potpunost podataka iz Registra javnih
funkcionera.

Redovno prijavljivanje imovine i prihoda
L | a68.

Javni funkcioner podnosi, u roku od 30 dana od dana izbora, postavljenja ili
imenovanja, Agenciji i z v ¢@swvagoj imovini i prihodima (u daljem tekstu: | z v 8,9t aj
imovini i prihodimas u p r u dgiviak & r aparmeragg kao i maloletne dece ukoliko
gi waestompor odidmman i,rpemavstanju na dan izbora, postavljenja ili
imenovanja.

Javni funkcioner koji je po prestanku javne funkcije odmah ponovo izabran,
imenovan ili postavljen, ne podnosi ponovo | z v eaka reetina promene podataka iz
prethodnog | z v e gati ja ¢ @ g dano tome obavesti Agenciju u roku od 30 dana od
dana ponovnog izbora, postavljenja ili imenovanja.

| z v egpdnasj i lice kome je prestala javna funkcija, u roku od 30 dana od
dana prestanka javne funkcije, prema stanju na dan prestanka javne funkcije.

Vanredno prijavljivanje imovine i prihoda
L | a6h.

Ako se imovina ili prihodi javhog funkcionera bitho promene u prethodnoj
godini, javni funkcioner podnosi Agenciji | z v epyema $tanju na dan 31. decembra
prethodne godine, a najkasnije do isteka roka za pod n o gemg ie porgske
prijave zau t v r L iporegaannp dohodakgr a L.a n a

Bitna promena postoji kad su u v e [ # mrhanjeni imovina ili prihodi koji,
prema prethodnom | z v egpreagzeapr osed omdii gzargdu bez poreza i
doprinosa u Republici Srhiji ili kad je promenjena struktura te imovine.

Lice kome je prestala javna funkcija d u ¢ feala dve godine posle prestanka
javne funkcije podnese | z v e grénajstanju na dan 31. decembra prethodne
godine, najkasnije do isteka roka za podno geg od ie oarg¢ske prijave za
ut vr L iprezannja elohodak g r a L,gpodauslovom da su imovina i prihodi bitno
promenjeni u odnosu na prethodnu godinu.

Javni funkcioneri koji podnose | z v e gatzahiev Agencije
L | a7a.

Redovno i vanredno prijavljivanje imovine i prihoda (I .168. i 69) ne primenjuje
se na odbornike, | | anoy @t | ngrkskag v e |, lal anom @t i ingmdskith
izbornih komisijai| | a nargama javnih p r e d u,zeviednih d r u ¢ tustanava i
drugih organizacijal ijgois niilall @ap g t, grad di gradskaop gt i na

Redovno i vanredno prijavljivanje imovine i prihoda ne primenjuje se ni na
| | a nagam javnihp r e d u,prviednih d r u g tustanava i drugih organizacija
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| ijgas niiWvlall &epublika Srbija ili autonomna pokrajina, ako zakonom, drugim
propisom ili aktom nije p r e d v idd @miofunkcioner ima pravo na naknadu po
oshovul I an.st va

Agencila mo g@a z at rl &g ieigot mynih funkcionera iz st. 1. i 2. ovog
| | a waraku koji ona odredi.

Sadr glizvae gt aj a

L | a7d.
|l zvegaarpgi dpobatke o imovini i prihodima javnog funkcionera i
| 1 anpomodice iz| | a@8.sstav 1. ovog zakona:

1) imeiprezime;

2) javnu funkciju;

3) jedinstvenima t iblojgir al;an a

4) prebiviladi yiegt e

5) broj telefona i adresu elektronske p 0 §;t e

6) drugi posao, delatnosti|l | a nsdrgaimaudr ugenj a

7) izvor i visinu neto prihoda javnog funkcionera koje prima zato g t je na
javnoj funkciji i izvor i visinu ostalih neto prihoda koje prima iz b u d ¢ iedtugih javnih
izvora;

8) izvor i visinu neto prihoda od drugog posla ili delatnosti;

9) neto prihode od n a ul-insot r a ¢ inas@Jne& ekulturno-u met n,i | k e
humanitarne ili sportske delatnosti;

10) prihode od autorskih, patentnih i drugih prava intelektualne svojine;
11) izvor i visinu ostalih neto prihoda;
12) pravok or i gdtaeaza ! u § lpetrabe;
13) pravo svojine ili pravo zakupa na nepokretnostima;
_ 1_4}_) pravo svojine ili pravo zakupa na pokretnim stvarima koje pod|l e g u
registraciji;
15) depozite u bankama i drugim finansijskim ustanovama sa nazivom banke
ili finansijske ustanove, vrstom i brojemr a | ui@n@som sredstavanar al uni ma
16) zakup sefova u bankama;
17) p o t r a giidugavanja é&glavnica, kamata i rok otplateid o s ple | a
18) akcije i udele u pravnom licu;

19) podatke o pravnom licu u kome pravno lice izt a | ¥kovog stava ima
v i 9d3% udela ili akcija;

20) finansijske instrumente;
21) delatnost preduzetnika;

22) druge podatke koje javni funkcioner smatra da su bitni za primenu ovog
zakona.

| zveghtadrji gatum i mesto njegovog s al i nj a papris|janog
funkcionera koji ga podnosi.

Ul z waguge navode imovina i prihodi u zemlji i u inostranstvu.
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| z v esg paajosi na obrascu i nan a | kojnpropisuje Agencija.
Registar imovine i prihoda javnih funkcionera

L | ara.
Agencija s a | i nijvadivRegistar imovine i prihoda javnih funkcionera, koji

s a dpodatkeizl zvegtaj a

Javni funkcioneri Agencije, kao i zaposleni i radno a n g a g ouAgendiji, koji
imaju pristup podacima iz Registra imovine i prihoda javnih funkcionera koji nisu
dostupni javnosti, ne smeju te podatke s a 0 p g t dostazljgti, niti na bilo kojin a | i n
0 mo g upkistup tim podacima.

Javnost podataka iz Registra imovine i prihoda javnih
funkcionera

L | arB.

Podaci koji su javno dostupni iz Registra imovine i prihoda javnih funkcionera
su:

1) ime i prezime javnog funkcionera;
2) javnafunkcijakojuv r;g i

3) izvor i visina neto prihoda javnog funkcionera koje primaizbud get a
drugih javnih izvora;

4) pravok or i ¢ $tamamzaas | u § bpetrebe, izuzev adrese na kojoj se
stan nalazi;

5) pravo svojine ili pravo zakupa na nepokretnosti, izuzev adrese na kojoj
se nepokretnost nalazi;

6) pravo svojine ili pravo zakupa javnog funkcionera na pokretnim stvarima
koje p o d | redistraciji, izuzev njihovog registarskog broja;

7) depoziti u bankama i drugim finansijskim ustanovama bez naziva banke
ili druge finansijske ustanove ibez n a v o L ersigi brojar a | u izresa sredstava
nar al uni ma

8) akcijama i udelima u pravnom licu;

9) pravnom licu u kome pravno lice izt a | & evog stava ima v i @k3%
udela ili akcija;

10) delatnost preduzetnika.

Izuzetno, podaci iz | z v e gjavailj &unkcionera u d r ¢ a v orgamma
o dr e L eakdnima kojima se u r e Largardzacijainad | e @m @ | torganau
suzbijanju organizovanog kriminala, terorizma i korupcije nisu dostupni javnosti dok
ne isteknu dve godine od prestanka javne funkcije.

Kor i glipedatpka izl zvegt aj a
L1 ara.

Podaci iz | z v e ¢kojianisuadostupni javnosti koriste se samo kod provere
| z v e gupagtupkuu kome seo d | u b pogtaganju povrede ovog zakona.

Podatke koji nisu dostupni javnosti Agencija dostavlja sudu, javhom
t ugi |, migidtavstyu nadl e za a mut r @aslove,eUpravi za spr el avanj e
pranja novca, Poreskoj upraviidrugimn a d | e grgaminma, u skladu sa zakonom.
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Proveral zvegt aj a
L | arh.

Agencija proverava t a |sh 0 potpunost podataka u | zvegkamjiu
blagovremenost dostavljanja | z v e gprema @ o d i ¢ plgne pnovere koji donosi
direktor.

Go d i glanjprovere donosi se na osnovu prethodne analize Agencije, pri
| emsenar oVodit al wrkaegoriji javnih funkcionera, visini njihovih primanja i
visini finansijskih sredstava iz b u d § kofimr@m r a s p odrgarg javne vlasti u kojima
su javni funkcioneri na javnoj funkciji.

Agencija vanredno proveravat a | ni@atpunost podataka iz | z v e gaka j a
posumnjadaul z v e gisugiijavijenit a |i potpuni podaci.
Pr al eimoyirskog stanja
L | arh.
U postupku provere imovinskog stanja, Agencija ocenjuje da li postoji
nesaglasnost i z mepbdataka iz | z v e g stvarpog stanja ili nesaglasnosti z me L u
u v e | aredaosti imovine i prijavljenih prihoda.

U s | u |da postoji nesaglasnost, Agencija poziva javnog funkcionera ili lica
iz | | a®Bastav 1. ovog zakona da se, u roku od 15 dana, izjasne o razlozima
nesaglasnosti.

Ako pri proveri | z v e gposauinnga da javni funkcioner prikriva stvarnu
vrednost svoje imovine ili prihoda, Agencija mo § eahtevati da joj povezana lica
neposredno podnesu podatke o svojoj imovini i prihodima, u roku od 30 dana od
dana prijema zahteva.

Kad utvrdi da postoji nesaglasnost, Agencija obav e g t ma &l erdgan,iradi
preduzimanja meraiznjegovenad| egnost i

Organ iz stava 4. ovog | | adh @ ¢ genda, u roku od tri meseca od dana
priiemao b a v e ¢ upezng Agenciju o preduzetim merama.

VIIl. POSTUPAK U KOME SEODL UL UO BEOSTOJANJU
POVREDE OVOG ZAKONA

Osnovna odredba
L | a7m.
Agencijao d | u b poyredi ovog zakona.

Postupak u kome se o d | u lo pgstejanju povrede ovog zakona vodi se u
s | u |sanjnje u postojanje sukoba interesa (| .140 i 44), postojanje nespojivosti (| .|
45 7 55), kumulaciju javnih funkcija (I | a56), prijema poklona (I .1 57 T 66) i
prijavljivanja imovine i prihoda (I .167 T 76).

Pokretanje postupka
L | a78.

Postupak u kome se o d | u lo pgsmjanju povrede ovog zakona po kr e e
Agencijapos | u g bdeungonj.o st i

Agencija mo ¢ @a pokrene postupak po zahtevu organa javne vlasti koji je
javnog funkcionera izabrao, postavio ili imenovao ili u kome je javni funkcioner na
javnoj funkciji ili po prijavif i z i ill pkaengg lica.

Agencija mo ¢ da pokrene postupak po s| ugb@&uw®n d sad dsnovu
prijave f i z i ill pkaengg lica.
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Zahtev ili prijava mora da bude u pismenom oblikuidas a d:r ¢ i
1) nazivis e d i, agnosno ime i prezime i adresu podnosioca prijave;

2) ime i prezime javnog funkcionera, javnu funkciju na kojoj se nalazi i organ
javne vlasti u kome je javni funkcioner;

3) | i nj ezkajilcpeoizlazi sumnja da postoji povreda ovog zakona;

4) potpis podnosioca prijave, odnosno potpiso v | a ¢ lli@n o g

Izuzetno od stava 4. ovog | | a prijava mo §da bude i anonimna.

Anonimna prijava morada s a d pogatke iz stava4.t a2)i3)ovogl | ana

Ako je podneta prijava za pokretanje postupka, Agencija mo ¢ da zahteva od
podnosioca prijave da dostavi dokumenta i informacije kojimar a s p q h &0 su
znal ajordil ul iopdakretangl postupka.

Agencija ¢ t identitet podnosioca prijave, tako ¢ t pmdatke o njemu ne mo § e
dostaviti nikome izuzev sudu, radid o n o g edluke @ tome da li identitet podnosioca
prijave mo ¢ lsti otkriven u ciljuo | u v gamnjoginteresailiz a g tpravea e r elica. h

| zj a g rjavreq furkcionera
L | ara.

Agencijao b a v e gavreoy fankcionera da je protiv njega pokrenut postupak
i poziva ga da se u roku od 15 dana od dana prijema o b a v e ggismeng izasni.

Obavegtadjnaaodnu povredu ovog zakona zbog koje je pokrenut
postupakil i n | dézkdjilcpeoizlazidajeu | i n posreda.

Nei zj a gamnpgefunkcieneranez a d r ¢ a W & postupka.

Javni funkcioner z a d r gpeavoada se, sve do d o n o § ediukeaizjasni o
| i nj e niidokazima koji ga terete i da iznese | i n j d@ dokazeskoji mu idu u
korist.

Odluke i pravna sredstva
L | a8A.

Odluku kojom se ut v r Powrgda ovog zakona i i z r findraeili obustavlja
postupak donosi direktor Agencije.

Postupak se obustavlja kada se utvrdi da ne postoji povreda ovog zakona.

Protiv odluke direktora Agencije mo § da se izjavi g a | Y&l Agencije, u
roku od 15 dana od dana prijema odluke.

Odluka V e | Agencije je k o n a |i prativ nje mo § @a se pokrene upravni
spor.

U upravnom sporu sud je d u ¢ darpresudom r e gpravnu stvar.
Javnost u postupku
L | a8h.

Javnosti je dostupan samo podatak o tome da li je protiv javhog funkcionera
pokrenut postupak u kome se o d | u |o pgstejanju povrede ovog zakona i ishod
postupka.

Ako postupak bude obustavljen, podaci iz spisa predmeta, izuzev o ishodu
postupka i podataka koji su dostupni javnosti prema drugim propisima, ne mogu
postati dostupni javnosti bez saglasnosti javnog funkcionera.
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Agencija je d u g nda obavesti podnosioca prijave o ishodu postupka
pokrenutom na osnovu zahteva ili prijave.

Vrste mera
L | a3a.
Javnom funkcioneru mo g ese i z r enkra opomene ili mera javnog

objavljivanja preporuke zar a z r e gagamne Rinkcije.

lzuzetno od stava 1. ovog | | a njawnom funkcioneru Kkoji je izabran
neposredno od g r a L,akaoai licu kome je prestala javna funkcija, mo ¢ da se
izrekne mera opomene ili mera javnog objavljivanja odluke o povredi ovog zakona.

Pri izricanju mere uzimaju se u obzir sve okolnostis | ul maraot egbna
posledica povrede ovog zakonaimo g u | mtklanjanja povrede.

Uslovi za izricanje mera
L | a38.
Mera opomene i z r se ke je javni funkcioner | a kpipwedio ovaj zakon.

L a k gpevreda zakona je takva povreda koja nije uticala na objektivho
obavljanje javne funkcije.

Mera javhog objavljivanja preporuke za r a z r e §aejavipeefunkcije i mera
javnog objavljivanja odluke o povredi ovog zakona i z r Se Ebogt e @gp@/rede ovog
zakona.

T e ¢ opovredom ovog zakona smatra se takva povreda koja je uticala na
objektivnho obavljanje javne funkcije, kao i na ugled i poverenje g r a L aanjavnog
funkcionera i javnu funkciju kojuv r.§ i

Postupanje posle k o n a | npoepotuke zar a z r e Gajavipee
funkcije

L | a84.

Posle k o n a| nodlgke ikojom je i z r e | neraajavnog objavljivanja
preporuke za r a z r e §aejavfedunkcije, Agencija dostavlja odluku organu javne
viastin a d | e @garoanz r e, eokujodosam danaodk o n a | onduket i

Organ javne vlasti o b a v e gAgenuija o merama koje je preduzeo na
oshovu k 0 n a bdiuke, u roku od 60 dana od dana prijema odluke.

Javno objavljivanje odluka
L | a8h.

Izreka i s a § eotbor a z | & @ @ @& jlodiuke kojom je javnom funkcioneru
i z r e Imerajavnog objavljivanja preporuke zar a z r e gagavrje éunkcije i mera
javnog objavljivanja odluke o povredi ovog zakona objavljuju se na internet stranici
Agenciieiu S | u ¢ b glasnika Republike Srbijed .

Prijavljivanje povreda zakona n a d | e @rganima
L | a8h.

Kad u toku postupka n a Lda postoje osnovi sumnjedajeul i nkemneoi | no
delo za koje se goni po s | u ¢ bdeungon di prekr ¢ #i povreda d u g n @ satinog
odnosa, Agencija podnosi n a d | e gmanunk r i v prijavu,uzahtev za pokretanje
p r e k r gpastupka i inicijativu za pokretanje disciplinskog postupka.

Na d| erganije d u g @a u roku od 90 dana od prijema k r i & prijave,
zahteva za pokretanje p r e k r gpagtupka gj inicijative za pokretanje disciplinskog
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postupka, obavesti Agenciju o tome g d je preduzeo.

Odluke Agencije ne u't i hauk r i v I Mmateasijalnu odgovornost javnog
funkcionera.

IX. POSTUPANJE PO PREDSTAVKAMA
Pojam predstavke

L | a8n.
Predstavka je pismeno o b r a | fainj idli gravnpg lica Agenciji u kome se
iznose | i nj &ajeiizazeraju sumnju u korupciju.

Ako Agencija nije n a d | edg poatupa po predstavci, p r o s | prédstgvie
nadl e grgamumiotome o b a v e ¢podaosiaca predstavke.

Agencija g t identitet podnosioca prijave, tako ¢ t ppdatke o njemu ne mo § e
dostaviti nikome izuzev sudu, radid o n o g edluke @ tome da li identitet podnosioca
predstavke mo ¢ lati otkriven u cilju o | u v gavrjoguinteresa iliz a § tpiaiaé r e | i h
lica.

Urednost predstavke
L | a8A.

Predstavka s a d f § in j &aje izagdvaju sumnju u korupciju, naziv organa
javne vlasti, ime i prezime lica protiv koga se podnosi, odnosno podatke iz kojih se
mo ¢ @vrditi identitet tog lica, vreme, mesto i opis koruptivne radnje ili koruptivnog
p o0 n a g,&avj potpis i podatke o podnosiocu predstavke, izuzev ako je predstavka
anonimna.

Predstavka je neuredna ako ima nedostatke koji Agenciu spr el adaaj u
postupa po njoj, ako nije razumljiva ili potpuna. Ako je predstavka neuredna, Agencija
0 b a v e ¢gpodaosiaca kako da uredi predstavku u roku od 15 dana od dana prijema
obavegtenj a

Ako predstavka ne bude u r e L & molal, smatra se da je podnosilac odustao
od predstavke.

Postupanje Agencije po predstavkama b | isger e Laktpnedirektora.
Predlog za nadzor
L | a8A.

Ako su tokom postupanja po predstavciut vr L @ mg e izvederd dokazi
koji izazivaju sumnju da postoje nepravilnosti u radu organa javne vlasti, Agencija
podnosi obr a z | opedlay iza nadzor organu koji nadzire rad organa javne viasti
protiv koga je predstavka podneta.

Ako odbije predlog Agencije, organ koji nadzire rad organa javne vlasti je
d u g daynajkasnije u roku od 30 dana od dana prijema predloga, Agenciji pismeno
o b r a zazlogg za odbijanje.

Ishod postupanja po predstavci
L | a9A.

Ako Agencija u postupanju po predstavci oceni da u radu organa javne viasti
postoje okolnosti koje mogu da dovedu do korupcije, Agencija daje preporuke organu
javne vlasti sa merama radi otklanjanja stanja, sa rokom za njihovo preduzimanije.

Organ javne vlasti u roku od 30 dana od dana prijema preporuke d u § # mla
pismeno obavesti Agenciju o preduzetim merama iz preporuke.
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Kad u postupku po predstavci n a Lda postoje osnovi sumnjedajeul i nj eno
k r i vdelb nadkoje segonipos | u g bdeungonjdipt e kitigomw¢dadugnast i
radnog odnosa, Agencija podnosi na d | e gorganmk r i v prijavuu zahtev za
pokretanje p r e k r gpastupka ig inicijativu za pokretanje disciplinskog postupka.

Na d| erganije d u g @a u roku od 90 dana od priema k r i & prijave,
zahteva za pokretanje p r e k r gpagtupka ij inicijative za pokretanje disciplinskog
postupka, obavesti Agenciju o tome ¢ d je preduzeo.

Agencija je d u § daao ishodu postupanja po predstavci obavesti podnosioca
predstavke.

Postupanje po anonimnim predstavkama
L | a9,

Agencija postupa po anonimnim predstavkama ako navodi iz predstavke i
pr i | do§azifzazivaju sumnju u korupciju.

Postupanje Agencije pos| ugbewmd@nost i
L1 a9m.

Agencija je d u g mWapo s | u § beuin@n eakrerie postupak u kome se
ispituje postojanje korupcije u organu javne vlasti, ako r a s p o dazngngma koja
izazivaju sumnju u korupciju.

U postupku iz stava 1. ovog | | a shadno se primenjuju odredbe ovog
zakona kojima se u r e Lpogtupanje po predstavci.

X.J AL ANINEEGRITETA
Pojam integriteta i plan integriteta
L | a98.

Integritet je skup vrednosti i postupanja organa javne vlasti, drugih
organizacija i pravnih lica koji 0 mo g u | ada @\nidunkcioneri, zaposleni i radno
angagowaganima javne vlasti p o g t zakonme, kodekse ponagaaf al ki
deluju sa ciliem izbegavanja korupcieipob o | jrajla nj a

Plan integriteta se donosi posle procene sopstvenog integriteta i sprovodi radi
pobol j § arocengenog integriteta.

S a d r gplamaantegriteta
L | a94.
Plan integriteta obaveznos a d:r ¢ i

1) oblasti i procese kojisun ar of i t palnastanak korupcije i procenu
stepena rizika od korupcije;

2) preventivne mere kojima se otklanjaju rizici od korupcije i rokove za
njihovo preduzimanie;

3) podatke o licima odgovornim za s p r o v ordeearizjplana integriteta.
Obavezadono gesp mo v o lplana jiniegriteta
L | a9B.

Plan integriteta donose i sprovode organi Republike Srbije, autonomne
pokrajine, jedinice lokalne samouprave, gradske o p g t, iorgadizacije kojima je
povereno v r ¢ ejaviiireo v | a ¢,lustangvai javna p r e d u zdeuaapravna lica
| i jpiosni Hid]|l aRepublika Srbija, autonomna pokrajina, jedinica lokalne
samouprave ili gradska o p g t, kop inaju v i @ck 30 zaposlenih (u daljem tekstu:
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obveznik d o n o g plang irtegriteta).

Agencija donosi uputstvo za izraduis p r o v oplaeanirjtegriteta, kojes ad r ¢ i
nal izrade i b 1 isgaud r ¢lana integriteta, rokove zadono géesspreovolenj e
plana integriteta, rokove za dostavljanje i z v e @tsapjrao v o flana jntagriteta
Agencijiin a | v mg enadzaa od strane Agenciie nadd o no g eirsjpegrmvolenj em
planova integriteta.

Obveznik d o n o § elana antegriteta d u § genda Agenciji dostavi plan
integritetaii z v eojstparjo v oplaeanirjtegriteta, u roku i na n a | kiojinsu propisani
uputstvom iz stava 2. ovog!l | an a

|l zveg@gs @ ov o lplana jintegriteta
L | a9h.
| z v eajstparjo v oplaeanirjtegritetas a d:r § i
1) podatke o tome da li su mere iz plana integriteta sprovedene;
2) razloge zbog kojih mere nisu sprovedene.

Uzi zveags$ pj ov o flana ijntagriteta obavezno se p r i |odlgka o
usvajanjui zvegdgtaja

Odgovornost zad ono g esnpjreovoliienyedgt avanj e
S pr ov o lplama jintegriteta

L | a9.

Zadonog,enjreovolienyegt avamnij& o flana jntegriteta
odgovoran je rukovodilac obveznikad o n o ¢ plamg istegriteta.

Rukovodilac iz stava 1. ovog | | adh @ ¢ gerda odredi lice koji | eobavljati
poslove koordinacie u vezi sa donogermjpeamvolengeengt avanj em
S p r o v oplaeairtegriteta.

D o n o § eplajaeantegriteta od drugih organizacija i pravnih lica
L | a98.

Plan integriteta mogu doneti i pravna lica i organizacije koja nisu obveznici
d o n 0 § eplajaaintegriteta, prema Uputstvu za izradu i spr ov o lplanaj e
integriteta.

Na njihov predlog i o njihovom t r o,gAganciia mo § da odredi oblasti i
procese n ar o Irii tzozlk mastanak korupcije i da proceni stepen rizika od
korupcije.

Obuka u oblasti spre| a v a kojupcije ij a | aimtggrteta
L | a9aA.

Agencija donosi i objavljuje program obuke u oblasti s p r e | akomptije &
j a | anepriteta, kao i uputstvozas pr o v odbeke.j e

Agencijas t r uolsposmbljava lica koja | esprovoditi obuku.

Organi javne vlasti d u g suida sprovode obuku zaposlenih i rukovodilaca, u
skladu sa programom obuke i uputstvom za obuku i da pismeno izveste Agenciju o
sSspr ov odbeke.j u

Agencijapratis p r o v odbeke y oeganima javne vlasti.

Agencija mo g ea sprovodi obuke zaposlenima u pr e d u z,edrugima
pravnim licimaiu dr u § e n $klndmaag o d i gpnogramom obuke.
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XI. EVIDENCIJE
L | a1l0.
Agencijavodi s | e devilleacije:
1) Registar javnih funkcionera;
2) Registar imovine i prihoda javnih funkcionera;

3) evidenciju pravnih lica u kojima javni funkcioner ili | | gparodice ima
udeo ili akcije v i 9d20%, koja u | e s tuvpasjupcima javnih nabavki, privatizacije
ili drugom postupku, a | ij¢ ishod z a k | j u ugowora Ba oegganom javne vlasti T
korisnikom b u d ¢ i& drugim pravnim licem u kome je v i @de20% kapitala u svojini
Republike Srbije, autonomne pokrajine, jedinice lokalne samouprave i gradske
opgtine

4) Katalog poklona.

Podaci iz evidencija, izuzev iz Kataloga poklona, prestaju da se objavljuju na
internet stranici Agencije kada isteknu tri godine od prestanka javne funkcije.

Nal v ol eid juav aevigeacija propisuje Agencija.
Agencija mo ¢ da vodi i druge evidencije, u skladu sa zakonom.
Xll. KAZNENE ODREDBE
1.Kr i vidélon o

Neprijavljivanje imovine ili davanje | a § pdddtaka o imovini

L | alll.
Javni funkcioner koji suprotno odredbama ovog zakona ne prijavi imovinu
Agenciji ili daje | a § podatke o imovini, u nameri da prikrije podatke o imovini,

k a z nde katvorom od g e snéseci do pet godina.
Pravne posledice osude
L | al@2.

Osudom na kaznu zatvorazak r i vdelbizjo| al®h ovog zakona, danom
pr avno s npaegudeyrmgtupajus | e dmavre posledice:

1) prestanak javne funkcije, odnosno prestanak radnog odnosa;

2) zabrana sticanja javne funkcije u trajanju od deset godina od dana
pravnos npaegudeo St i

2Prekrgaji
P r e k rjaymh funkcionera
L | al@3.

No v | arkazmom u iznosu od 50.000 do 150.000 dinara k a z n selze
p r e k javipi dupkcioner ako:

1) se ne odazove na poziv Agencije (I | 8%);

2) u propisanom roku ne obavesti Agenciju o sumnji u postojanje sukoba
interesa koji on ili sa njime povezano lice ima (| | dx stav 1);

3) u propisanom roku ne obavesti Agenciju o obavljanju drugog posla ili
delatnosti (| | d5; stav 1);

4) obavlja drugi posao ili delatnost suprotno | | a4®..ovog zakona;
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5) savetuje pravnaif i z lich suprotno| | a4v.wvog zakona,;

6) zavremev r ¢ ejavijedunkcije osnuje priviednod r u g edmosno javnu
s | u diz @a p o bbawjanje samostalne delatnosti (| | & stav 1);

7) za vreme Vv r g e jajne funkcije postane zastupnik ili | | aongana
pravnog lica u privatnoj svojiniiliv r g p r a v Ipjava (|l ki ad& stav 2);

8) postane| | dimastupniku d r u gsaprgtnal | a49.wvog zakona;

9) v r fyrnkcijuup ol i stiancikaanosnop ol i t subbjektoim | estuv uj e
njihovimp o | i taktivnkstinma suprotno| | a50.wvog zakona;

10) ne prenese u p r a v Ipjawalu gr@pisanom roku (| | &In stav 1);
11) ne dostavi podatke Agenciji u propisanom roku (I | &In stav 2);
12) v r dyugu javnu funkciju suprotno | | a56.wvog zakona;

13) primi poklon suprotno | | a58.wovog zakona;

14) ne preda prigodni ili protokolarni poklon u propisanom roku (I | &% stav
4);

15) z a d o gvbjinu protokolarni ili prigodni poklon suprotno | | a@0uovog
zakona;

16) ne obavesti organ javne vlasti o primljenom poklonu na propisan n a | iiu n
propisanom roku (| | &32);

17) ne prijavi imovinu i prihod u propisanom roku (I .168. i 69).

Zapr ekizcgag 1.t al Ravog| | akazn i Iseezaposlenii drugi radno
anga g ouwomani javne vliastin o v | a kaenom u iznosu od 50.000 do 150.000
dinara.

Zaprekizgtavp 1.t afl3) i 15) ovog | | akaz nsell d gaorodice
javnog funkcioneran o v | a kamnom u iznosu od 50.000 do 150.000 dinara.

Zaprekizgtaval. t a| Krovog!| | akaz nselice kome je prestala
javna funkcijan o v | a kamnom u iznosu od 50.000 do 150.000 dinara.

Pr e k rofggmjornog lica u organu javne vlasti
L | al64.

No v | arkazmom u iznosu od 50.000 do 150.000 dinara k a z n selze
p r e k edgoaojno lice u organu javne vlasti ako organ javne vlasti:

1) Agenciji ne o mo g mdpdsredan uvid u podatke i dokumenta, odnosno
ako u propisanom roku ne dostavi Agenciji dokumenta i informacije kojimar aspol age
(I I 8;@st. 1.i2)

2) u propisanom roku ne donese odluku o prestanku funkcije (I | &6 stav
8);
3) ne vodi evidenciju poklona u skladu sa| | a n68.mvog zakona,;

4) ne preda Agenciji kopiju evidencije poklona za prethodnu kalendarsku
godinu u propisanom roku (I | &4 stav 1);

5) u propisanom roku ne obavesti Agenciju o izboru, postavljenju ili
imenovanju javnog funkcionera, odnosno o prestanku javne funkcije (I | &#h stav 1);

6) u propisanom roku od prijema k r i & prijave, zahteva za pokretanje
p r e k ogpagtupka ili inicijative za pokretanje disciplinskog postupka ne obavesti
Agenciju otome g d je preduzeo (| | &8t stav2.il | & stav 4),
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7) ne dostavi Agenciji plan integriteta i i z v e gtsgjr ov o lplenaj u
integriteta (I | &5 stav 3);

8) ne odredi lice koje | e obavljati poslove koordinacije u vezi sa
donogespemvoliézjeft aosapnrjoevno flaaanintegriteta (| 1 &
stav 2);

9) ne sprovodi obuku zaposlenih i rukovodilaca, u skladu sa programom
obuke i uputstvom za obuku i pismeno ne izvesti Agencijuos pr o v odbeke(§ U an
99. stav 3).

Zaprekizgtava 1.t a| Yavog| | akaz n seilie koje v r faina
ovl aghemn]| akamnomuiznosu od 50.000 do 150.000 dinara.

Pr e k rprgwgg lica
L | al@s.

No v | a kazmom u iznosu od 500.000 do 2.000.000 dinara k a z n e zae

p r e k prayraojlice ako:

1) Agenciji ne 0 mo g mdpdsredan uvid u podatke i dokumenta, odnosno
ako u propisanom roku ne dostavi Agenciji dokumenta i informacije kojimar aspol age
(I I 8;st.1.i2)

2) nedostavio b av e guskladjisal | a n58.mvog zakona.

Zapr e kiz gtavg 1. ovog | | akiaz nselodgovorno lice u pravnom licu
n o v | akapnom uiznosu od 50.000 do 150.000 dinara.
Pr ek rfdgiazjiilick o g
L | al@eé.

No v | a rkazmom u iznosu od 50.000 do 150.000 dinara k a z n selza
p r e k licgikaj¢ se ne odazove na poziv Agencije (I | 8%).

No v | a rkazmom u iznosu od 50.000 do 150.000 dinara k a z n selza
pr ek ticg &gme je prestala javna funkcija ako zasnuje radni odnos, odnosno
poslovnu saradnju suprotno | | a5b.wovog zakona.

No v | a rkazmom u iznosu od 50.000 do 150.000 dinara k a z n selza
pr e k ficg &dje ne podnese Agenciji podatke o svojoj imovini i prihodima u
propisanom roku (I | & stav 3).

Zastarevanje
L | ala7.

Pr ekr gostiypaki za p r e k r gropipape ovim zakonom ne mo § se
pokrenuti ako protekne pet godinaod dana kadajep r e ku lgiamn j en

Sporazum o priznanju pr ekr gaj a

L | al@s.
Zapr e k rpippigare ovim zakonom Agencijiamo gsaul i ni pcekr gaj a
daz a k | spamazum o priznanjupr ek r gaj a
Uslovi z a k | | wspomzuinaaiz stava 1. ovog | | a postupak pregovaranja
0z ak !l j wspomzuinaui postupak z a k | j wspomzuima b | isg er e Laktpnu

direktora Agencije.
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Xlll. PRELAZNE | Z AV R G BIBREDBE
Ok o n| apakjemeutin postup aka
L | a1m9.

Postupci z a p o pboeotdredbama Zakona o Agenciji za borbu protiv korupcije
(Al u g lglasnik RSO br. 97/08, 53/10, 66/11 i US, 67/13 i US, 108/13 i dr. zakon,
112/13 7 aut ent ulmad & &J54 US), koji nisu ok onldanddnapol et ka
primene ovog zakona, 0 k o n | sa poedredbama ovog zakona.

Do n o g epropisa

L | alo.
Podzakonski aktip r e d v ovlinezakonom d o n ede a roku od 90 dana od
dana p o | a primene ovog zakona, izuzev propisa iz | | a 23ast. 4. i 13. ovog

zakona koji [ ese doneti u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Do d o n o g propjsaiz stava 1. ovoga | | amrai me n peipropisi doneti
na osnovu Zakona o Agenciji za borbu protiv korupcije ( S\l u ¢ lglasnik RSO r.
97/08, 53/10, 66/11 T US, 67/13 iUS, 108/13 i dr. zakon, 112/13 i aut ent i | no
t umal 8AH T&JS), ako nisu u suprotnosti sa odredbama ovog zakona.

Nastavak rada Agencije
L1 alml.

Danom p o | e priknane ovog zakona Agencija za borbu protiv korupcije
osnovana u skladu sa Zakonom o Agenciji za borbu protiv korupcije (Al ugbeni
glasnik RS0 pr. 97/08, 53/10, 66/111 US, 67/131 US, 108/13 i dr. zakon, 112/13 1
aut ent umna b e8ilpid&JS), nastavlja sa radom kao Agencijazas pr el avanj e
korupcije.

Direktor i zamenik direktora Agencije za borbu protiv korupcije koji su izabrani
prema Zakonu o Agenciji za borbu protiv korupcije (Al u § lylasnik RSo br. 97/08,
53/10, 66/117 US, 67/137 US, 108/13 i dr. zakon, 112/13 7T aut ent ulmab éeénj e
8/151 US) nastavljaju da obavljaju te funkcije do isteka mandata na koji su izabrani

L | a n ©dbdra Agencije za borbu protiv korupcije koji su izabrani prema
Zakonu o Agenciji za borbu protiv korupcije ( Al u ¢ lglasnik RSo br. 97/08, 53/10,
66/117 US, 67/131 US, 108/13 7 dr. zakon, 112/137T aut e nt U ma b e85 BS)
nastavljaju da obavljaju te funkcije do dana p o | e prikhene ovog zakona.

Rok zaizbor | | a n ¥ e hAgencije
L | ald2.

L | a n\eviAgencije b i izabranido danap o | e priknene ovog zakona, a
na funkciju stupaju danom p o | e grithene zakona.

Prestanak v a ¢ e manijeg zakona
L | ala3.

Danom p o | e prikn@ne ovog zakona prestaje da v a akon o Agenciji za
borbu protiv korupcije ( Al u ¢ lglasnik RSO br. 97/08, 53/10, 66/111 US, 67/13i US,
108/1371 dr. zakon, 112/137 aut e nt u ina loieBAFI BS).

Stupanje nasnagu ip o | e premkne zakona

L1 alh4.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanjau 1 ugbenom
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glasniku Republike Srbijed a primenjuje se od 1. septembra 2020. godine, izuzev
odredaba | | a20astav 2. i| .121. do 25. ovog zakona, koji se primenjuju od dana
stupanja na snagu ovog zakona.
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OBRAZLOGENjE

I. USTAVNI OSNOV ZAD O N O G E NAKBNA

Ustavni osnovzad o n o g EZakgneos pr e | akomapties adr gahl advu
stav 1. t a | k¥6pUstava Republike Srbije, kojim je propisano da Republika Srbija
ur e Lio p e z b eotganjzaxiju,n a d | e grada «£tp u b brgahak i h

Il. RAZLOZI ZAD O N O G E MAKENA

Zakon o Agenciji za borbu protiv korupcije donet je 2008. godine, a primenjuje se od
1. januara 2010. godine, uz izmene idopune i z v r 304 godine.

Tokom primene v a § e kakoma u o | ejmpotreba da se v e brbj odredaba pojasni
i preciziraidasenadr ugah| yrdde o d r e Lbéna pitanja vezana, pre svega,
za sukob interesa, kumulaciju javnih funkcija, prijavljivanje imovine i prihoda
funkcioneraio v | a ¢ Agentije.a

Naziv v a § e izakana ne o d r a uapotaunosti materiju koja se njime ur el uj e
Pored toga g t wor e Lpmavnép o | orgad | e formaniaciju i rad Agencije, zakon

s a d ri @dredbe kojima se ur e L pravia 0o s pr e | a su&oig imteresa pri
obavljanju javnih funkcija, pitanja koja se odnose na kumulaciju javnih funkcija,
prijavljivanje imovine i prihoda javnih funkcionera i druga pitanja kojasuodznal aj a
za prevenciju korupcije. Iz tih razloga naziv v a § e kaama je promenjen u Predlog
zakonao s pr e | akomprtije (u daliem tekstu: Predlog zakona), a zbog toga je i

naziv Agencije promenjen u Agencijazas p r e | akeraptije.e

J o gedan od razloga za dono g ®w§ eakona je us k|l alisszsaagel i m
st r at dolgukéntima u oblasti borbe protiv korupcije: Nacionalnom strategijom za

borbu korupcije u Republici Srbiji za period od 2013. do 2018. godine (Al ugbeni
glasnik RS0 broj 57/13), kaoip r a t éMHcionim planom zas p r o v o Maeionglne
strategije za borbu protiv korupcije u Republici Srbiji za period od 2013. do 2018.
godine (Al u g bgkasmik RSO br. 79/13 i 61/16). Kao ciljevi koje je neophodno
ostvariti Akcionim planom su p r e d v:ir laezmgir a n ja$ne regulesanje pojmova
kumulacije funkcija (s pr e | awmad ¢veij gaenih funkcija koje su me L u s olb n o
sukobu interesa) i sukoba interesa (otklanjanje privatnog interesa u v r g ejavpitu

ov | a @) modajkex za kontrolu i z v e ¢ptiraoyird i prihodima, kaoiov | agi enj e
Agencije da v r anredne provere imovine i postupa po anonimnim prijavama. Pored

toga, kao jedna od normativnih aktivnosti p r e d v iplr eart akciomm planom je
usvajanje zakona kojim | evitio mo g u [ ostvavanje navedenih ciljeva.

Predlaganjem ovog zakona preduzimaju se neophodni koraci ka uspostavljanju
normativnog okvira i kapaciteta zao d | u$ m o e | akoraptije,e istovremeno se
ostvaruju preuzete obaveze iz me L u n a r akatanpreporuka Grupe d r § &Savata
Evrope za borbu protiv korupcije (GRECO).

Cilj donog e n gakona je z a ¢ tjavrio@ interesa, smanjenje rizika od nastanka
korupcije ij a | amteprigeta i odgovornosti organa javne vlasti i javnih funkcionera.
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Materija Predloga zakona sistematizovana je u trinaest glava, i to: Osnovne odredbe
(Glava l.), Agencija zas p r e | akoraptije €¢Glava 11.), Sukob interesa (Glava lll.),
Nespojivost poslova sa v r g e njavaemfunkcije (Glava IV.), Kumulacija javnih
funkcija (Glava V.), Pokloni (Glava V1.), Prijavljivanje imovine i prihoda (Glava VIl.),
Postupak u kome se o d | u |ouppsejanju povrede ovog zakona (Glava VIII.),
Postupanje po predstavkama (Glava 1X.), J a | aintggeteta (Glava X.), Evidencije
(Glava Xl.), Kaznene odredbe (Glava XIl.), Prelazne iz a v r gpredbe (Glava XIll.).

Osnovne odredbe (Glava I.)

Osnovne odredbe odnose se na predmet zakonaiz n a | eajgdieih pojmova.
Bitne novines ad r ¢sawlel aZhkojiodr e Iz mjaé¢ eajgdirih pojmova.

Pre svega, Predlog zakona uvodi pojam forgan javne vlastid dok se znal enj e
pojmova Aavni funkcioneroi A}avna funkcijad u potpunosti vezuje za z n a | epajmae
Mrgan javne vlastio V a § ezbkon je u tom pogledu nekonzistentan, ¢ t dovodi do
problema u njegovoj primeni.

Agencija za spr e | a vkaropgije (Glava ll.)

Odredbama ove glave ur e Lsejpravnipo |l ogdga ¢ | e gonganizécijainal i n
rada Agencije zas p r e | akoraptije @ daljem tekstu: Agencija).

Kao jedna od garancija nezavisnosti Agencije, Predlogom zakona se uvodi pravilo da
g odi @redstea koja se za rad i funkcionisanje Agencie o b e z b edluy diget u
Republike Srbije treba da budu dovoljna za njen efikasan i nezavisan rad.

Novine u odnosu na v a g ezhkon s a d r gsan a odredbi kojom se propisuje
nadl e d\gencget a koja obuhvata sve poslove koji spadaju u delokrug njenog
rada.

Poredn a d | e ¢(promisarthiv a § e Zakamom o Agenciji za borbu protiv korupcije,
me L kojima su: nadzor nad s p r o v o L Manignalma strategije za borbu protiv
korupcije, v o L e pgstapka u kome se o d | u |loupps&janju povrede zakona,
redgav anmsikebu interesa, provera i z v e ga empvini i prihodima javnih
funkcionera, v o L e n pb@vljivanje registra javnih funkcionera i registra njihove
imovine i prihoda, n a d | e (Ageac§etsiip r oege.

Na d| e ¢Ageociet se Predlogom zakona p r o ¢ ina dayage mi ¢ | jo@rimem
ovog zakona po sopstvenoj inicijativi ili na zahtev f i z iililptavnih lica i zauzimanje
nal elstavova z n al| atfanprirhenu ovog zakona. S obzirom na to da je
predl o geipo ogi nad| e gAyensije na zauzimanje n a | e Istavova za
primenu ovog zakona.

Nadl e JAgensij¢ pr o gise i paep od n o gl mij wiprjava, kahteva za
pokretanje p r e k r gpogtupka g inicijativa za pokretanje disciplinskog postupka.
T a k g IAgenciji se daje pravo da me L' u n a r sarddnju ne samo prati, v e |
ostvaruje, i to ne samo u saradnji sa drugimd r ¢ a \organima, v e ilsamostalno.

Predlogom zakona se 0 s n a gulogaeigencije u zakonodavnom procesu tako g t o
se, osimp o d n o girecijajiva zad o n o § & izmeeau propisa, n a d | e égeoncget
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pr ogii naudavanje mi g | joenacjtima zakona iz oblasti posebno r i zizZani h
nastanak korupcije i nacrtima zakona koji ur e Lpitfnja obuhvapenar Leni m
me L un ar ogdvorimau oblastis p r e | aibarbe jprativ korupcije. To z n adai

| en ad | emnistarstva u postupku pripreme zakona iz oblasti posebnor i zizani h
nastanak korupcije moratior e g e ng a dhrag a macrtima tih zakona da pribavljaju

mi g | jJAgemciee

Bitnu novinu u odnosu na v a ¢ edkdn predstaviiaipr o g i m &dlj & Ageocie i

nas pr ov odnelipjrieka od korupcije u radu organa javne vlastiis al i nj avanj e
i z v e gsa gjeporukama za otklanjanje tih rizika, | i m& obez b etiouij e
mehanizam za uspostaviljanje i u n a p r e linglitugioralnog integriteta, odnosno

sistema nacionalnog integriteta.

U odnosu na v a § edakonsko r e g e moyirew u Predlogu zakona je to da | e
drugostepeni organ (V e | Agencije) o d | u | oigvad tbiaaraluke direktora kojima
se i z r mdreyizuzev odluka o pravima i obavezama zaposlenih u Agenciji, kao i
pr ogi rniegogennjaed | e gna masizimanje n a | e Istavovh za primenu ovog
zakona.

Predlogom zakona detaljnije se u r e L postepak izbora | | a W a | Agencije,
postupak o d | u | iovraanzjrae ¢ ¢ @ ¥ @i Agencije, postupak izbora direktora
Agencije, kao i postupak o d | u | iovraanzjrae gliekigrauAgencije. Pored toga,
uvodi se mo g u | udakenja sa funkcije direktora kada protiv njega bude pokrenut
postupak za r a z r e ge o k @amnjh postupka, ali ne d u gad ¢ e snteseci od
pokretanja postupka.

Predlogom zakona, t a k pjdseije se u r e Lpogtupak za izbor zamenika direktora.

V a ¢ jeonapomenuti da v a § edkon ne propisuje uslove za izbor, niti razloge za

r a z r e gamenjkaedirektora. Odsustvo ovih pravila mo ¢ da dovede do situacije u

kojoj bi za zamenika direktora bilo izabrano lice koje ne ispunjava uslove kojiset r a g e
za izbor direktora, ili da zamenik direktora bude r a z r eiake funkciju obavlja

st r ul sawesno, a ne postoje drugi razlozi za njegovo r a z r e.gFankgije
zamenika direktora prestaje i prestankom javne funkcije direktora Agencije. Treba
posebno imati u vidu da zamenik direktora obavlja poslove u okviru o v |1 a ¢ kojan j a
mu poveri direktor i zamenijuje direktora kada je odsutanilis p r e dlaelpavlja javnu
funkciju.

Predlogom zakona ur e L genidmenovanje v r ¢ i w @n alissktora Agencije,
i z meptoumo | nlitektaaa. Vr ¢ idluajon diektora mo §er ¢t javiu funkciju
do stupanja na javnu funkciju novog direktora. Vr ¢ i fonkaje direktora Agencije
imenujen a d | edpar Narodnes kup gt i ne

Predlogom zakona p r e d v ijelde mad ostvarivanja proklamovanih cileva-za gt i t e
javnog interesa, smanjenja rizika od korupcije i j a | aintggeiteta i odgovornosti
organa javne vlasti i javnih funkcionera, organi javne vlasti Agenciji dostavljaju, u

roku od 15 dana od dana prijema pismenog i o b r a z | oazgheevadAgencije, sva
dokumenta i informacije kojima r a s p q bdadsno organi javne vlasti d u g suida
Agenciji omo g u Ineposredan uvid u ta dokumenta, radi obavljanja poslova iz
nadl| e ¢Agendijet Agencija | eradi obavljanja poslova iz svojen a d | e gimatis t i
direktan pristup bazama podataka koje organi javne vlasti i druga lica koja v r gaena

ov | ag hogleny edektronskom obliku. Pored toga, Agencija mo ¢, eadi obavljanja
poslova iz svoje n a d | e ¢prilmasgljatiipodatke od banaka, finansijskih institucija o

r al unjawma@y funkcionera, a podatke o r a| u n drugiéd lica uz njihovu
saglasnost.

Podnogenyagmga radu Narodnoj s k u p gelement je, sa jedne strane,
odgovornosti Agencije za obavljanje poslova iz njene n a d | e gansa drugeé strane,
javnosti rada Agencije. Predlog zakona Agenciji daje pravo da po sopstvenoj inicijativi
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podnosi posebne i z v eegNam@dnoj s k u p got stamjiit korupcije ili o rizicima
korupcije u cilju ostvarenja njene preventivne funkcije. Propisana je i d u g n jawih
funcionera, zaposlenih i drugih lica koja su radno a n g a g o wagara javne vlasti,

kao i drugih lica da se odazovu na poziv Agencije, radi ut vr Lilviannjeani c a
postupku pred Agencijom.

Sukob interesa (Glava lll.)

L | a n dOn Predloga zakona o d r e Lse jognovna pravila o obavljanju javne
funkcije, koja se, u odnosu na v a § ezakensko r e § e rajlilju po tome gto se
uvodi nova zabrana za funkcionere. Naime, propisuje se da javni funkcioner ne sme
da upotrebi, radi sticanja koristi ili pogodnosti za sebe ili drugog ili prouzrokovanja
gt e dregom, informacije do kojih d o L e obavljanju javne funkcije, ako te
informacije nisu dostupne javnosti.

Predlog zakona r a z g r a pdjnowe\sukoba interesa i kumulacije javnih funkcija,
tako g t kumulaciju javnih funkcija u r e L w posebnoj glavi. Najbitnije novine u
odnosu na v a ¢ ezhkbn t i Iseu upravo oblasti sukoba interesa, nespojivosti i
kumulacije javnih funkcija.

Bitne novine s a d r gsa m eddredbi kojom se ur e Lebaveza obavegtavanj a
postojanju sukoba interesa. U | | a 42uPredloga zakona, propisan je rok od pet

dana u okviru koga je javni fukcioner d u g danobavesti neposredno pretpostavljenog

i Agenciju A& sumniji u postojanje sukoba interesa ili 0 sukobu interesa koji funkcioner

ili sa njim povezano lice imao Agencija daje mi § | jo @astpjanju sukoba interesa u

roku od 15 dana od dana priiema o b a v e § jawnaygjfunkcionera, a ako javni
funkcioner t r anj ig | joeposfojanju sukoba interesa u postupku javnih nabavki,

Agencija daje mi § | jo tomg ueoku od osam dana.

Ucilus pr el asukolmjinteresa, p r e d | o zZakonskimmr e ¢ e noyaeobaveza
se jasnho i precizno u r e L, wajpesebnim odredbama se u r e L postepanje i
odl ul iusalny lea | lkadaijawa funkcioner Agencije u o |postojanje sukoba
interesa ili mo g u | rda dotnjega d o L Bropisana je njegova d u ¢ n dasottome
odmah pismeno obavesti V e | Agencije, koje daje mi ¢ | joeposjojanju sukoba
interesa.

Propisan je rok od dve godine od dana saznhanja za postojanje postupanja ili
nepostupanja javnog funkcionera u kojem Agencija p o k r pasel u g bdeingprjost i
postupak u kome o d | u loppswjanju sukoba interesa. Ovaj rok se r a | uod a
momenta postupanja ili nepostupanja javnog funkcionera koje je izazvalo sumnju u
postojanje sukoba interesa. Propisano je da se postupak ne mo § pokrenuti ili

o k o n |al® feiod postupanja ili nepostupanja javnog funkcionera koje je izazvalo
sumnju u sukob interesa proteklo pet godina. Me L u todredbe o sukobu interesa

ne primenjuju se u postupcima u kojimajei z u z=li 1§ b leamwrge L' eakooom.
lzuzetak suj e d n o s t up@avmigdskipci.

Nespojivost poslova sav r § e rjavne fankcije (Glava IV.)

Predlogom zakona propisuje se zabrana javnhom funkcioneru da obavlja poslove
savetovanja pravnih i f i z ilid¢alo pitanjima u vezi sa javnom funkcijom na kojoj se

nalazi, osim u s | u| aj lkadaijena to obavezan, | i mee otklanja post oj el a
pravna praznina. Pored toga, jasno se propisuje zabrana obavljanja funkcija u

pravnim licimasau | e ¢ ipevamog kapitalaiv r ¢ eunpjrea v | pragalu kjimh.
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Posebno su nejasne odredbe v a ¢ e ,I'zaekcgwa ol Il anstvdu u gieonganima

u d reanjg@ Naime, | | a n3d.m a § e kzai&ama propisano je da funkcioner mo ¢ da

v r finkciju u organu strukovnogu d r u gieddabude | | @manadrughudr ugenj a
ukoliko Agencija ne utvrdi da postoji sukob interesa, a da funkcioner koji je | | an
udr u gmemoay da prima naknadu ili poklone poosnovu| | ansudaugenj u

izuzev naknade putnih i drugih t r o g kZakorao udr u § e APl urtptylasmik

RSO br. 51/09 i 99/11 1 dr. zakon), u | | a2Rust. 1. i 2, propisuje dajes kup gt i na
naj wiganiudr ugedajsak up gltii mé | | anwdri u g dznnawedenih
zakonskih odredaba jasno proizlazidaje!| | an r u gigtaviemaenoil | sk upgti ne
kaon aj v brgasagu d r u ¢ Stogp @ nejasno zbog | e gvaa § edkin samo za

| 1 anwdreu gm@apisuge zabranu primanja naknade i poklona. Pri tom, Zakon o

udr u g eime propiauje da | | a nuodvriu ¢ imajy pesavo na primanje bilo kakve

naknade ili poklona po osnovu | | an s uda u (g @anj¢ ava zakonska zabrana

p r a k tbespradmetna. Navedene n e j a s Rredlogom zakona se otklanjaju na

tajn a | @ tnse jasno propisuje u kojim situacijama funkcioner ne sme da bude | | a n
organaudr ugenj a

Pitanje | 1 a n 3§ bbawjanja funkcija u p ol i t subjékio rRredlogom zakona je
regenastinal kami v a g e kakamom, s tim ¢ t fankcioneri koji su izabrani
neposredno od strane gr a L anista 0 b u h v a bdeedbom koja za pojedine
kategorije funkcionera propisuje izuzetak od obaveze da uvek nedvosmisleno
p r e d edg@vornicima i javnosti da li iznose stav organa javne vlasti u kome
obavljaju javnu funkciju ilistavp o | i tsubjektao g

Kada jer ed prenosuu p r a v | grasa ukpiiviednom d r u gzia vreme obavljanja
javne funkcije, koja je javni funkcioner stekao na osnovu akcija ili udela, Predlogom
zakona se otklanjap o s t opfaenk praznina u odnosu na lica koja u toku obavljanja
javne funkcije steknu udeo u priviednom d r u §ili akadije privrednog d r u g havteg
nald tree propisuje darokod 30 danazapr eno @emjae | prasalploil ida j e
t e log dana izbora, postavljenja ili imenovanja, odnosno sticanja udela ili akcija. U
svemu ostalom, pitanje prenosa upr av | prevd k€ dpejen va isti n a | kaa i

v a g e Fakonom.

Kad jer ed obavezio b av e § t Agenaije p a | e gu postupku javne nabavke,
privatizacije, ili drugom postupku | ijgishod z a k | j u lgovera sajorganom javne
vlasti, Predlogom zakona p r o d u gearak @a ispunjenje ove zakonske obaveze sa
tri na 15 dana, jer praksa pokazuje da je rok od tri dana i s u vkratake Dodatno,
Predlogom zakona p r e d v ijelda in eva obaveza v a ¢dve godine po prestanku
v r ¢ ejavpeafunkcije, kao i da | epored javnih funkcionera obuhvatitii | | anov e
njihovih porodica. S obzirom na to da Agencija ima obavezu da na osnovu podnetih
0 b av e gwvodi avidencije pravnih lica u kojima funkcioner poseduje udeo ili akcije
v i @d20% i postupaka javnih nabavki, u cilju ispunjenja ove obaveze Agencije, a
posebno i ma j w Vidu z n a | tia jevidencija za s pr e | a koaupcjjeei time
neophodnost da podaci s a d r @ ajima budu potpuni. Prema novom zakonskom
r e g eonbj auv e gse podrjos na obrascuinan a | kojnp r o pAigendja, a ukoliko
nije podneto u skladu sa o0 p ¢ taktom Agencije smatra se da nije podneto.

Predlogom zakona d e f i seingdezvoljeni uticaj na javnog funkcionera u Agenciji.
L | avhe | Agencije o nedozvolienom uticaju o b a v e g\ eal vedirektora, direktor
o b av e gueal viegencije, a zamenik direktora i drugi javni funkcioneri u Agenciji
obave g diektaa u

Zabrana zasnivanja radnog odnosa ili poslovne saradnje po prestanku javne funkcije
Predlogom zakona jeo bu hv az & nad nnadivem g r a n i poeregtaaku
javne funkcijeo .

Bitna novina u odnosu na v a ¢ ezhkenskor e ¢ ejmy weo L eabjame licu kome je
prestala javnha funkcija u roku od dve godine po prestanku javne funkcije da zasnuje
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radni odnos, odnosno poslovnu saradnju sa pravnim licem, preduzetnikom ili
me L u n ar oodyanzanijom koja obavlja delatnosti u vezi sa javhom funkcijom
koju je javni funkcioner v r ¢ asimn po dobijenoj saglasnosti Agencije. Propisan je i
rok od 30 dana u kojem je Agencija d u g daao d | a tahtevu lica kome je prestala
javna funkcija. U s | u | da Agencija ne o d | u havedenom roku, smatra se da je
dala odobrenje za zasnivanje radnog odnosa, odnosno poslovnu saradnju. Me Ltim,
zabrana zasnivanja radnog odnosa, odnosno poslovne saradnje ne odnosi se na
javnog funkcionera koji je izabran neposredno od straneg r a L.a n a

Kumulacija javnih funkcija (Glava V.)

Od pravila da funkcioner sme da obavlja samo jednu javnu funkciju postoje samo dva
izuzetka. Prvi izuzetak su situacije kada je funkcioner Ustavom ili zakonom obavezan
da istovremeno obavlja dve ili v i gasnih funkcija (recimo predsednik Vrhovnog
kasacionog suda istovremeno je i predsednik Visokog saveta sudstva). Drugi
izuzetak su funkcioneri koji obavljaju dve ili v i gagnih funkcija na koje se bira
neposrednoodg r a L,@sinaus | ul a jnespdjivostiu t v r LUstavonh

V a § ezdkon zabranu v r ¢ ednupeajavne funkcije u r e Lwgjlae Aukob interesao ,

gt @ koncepcijski p o g r e §§ukab interesa podrazumeva postojanje privatnog

interesa, a u situaciji nedozvoljene kumulacije javnih funkcija sukobljavaju se dva ili

v i ¢penih interesa. Pored toga, v a g edkdn daje mo g u | rismwemenogv r genj a
dve ili v i gaenih funkcija na osnovu saglasnosti Agencije, pr o p i 9n forn Hai
Agencija n e [ dati saglasnost za v r § edmugeejavne funkcije ukoliko jev r g etaj e
javne funkcije u sukobu sa javnom funkcijom koju funkcioner v e v r @itjepr i | i | no
g i r edstavljen kriterijum), odnosno ukoliko utvrdi postojanje sukoba interesa (gt o

jep r a k tnéplinmeoljiv kriterijum).

Kada d o Ld® povrede zabrane kumulacije javnih funkcija, rok zastarelosti je dve
godine od izbora, postavljenja ili imenovanja na drugu po redu javnu funkciju.

Pokloni (Glava VI.)

Pr e d| o fakonskimmodredbama otklanjaju se p o0 s t orj eeji as n edulesanju
zabrana i obaveza funkcionera u vezi sa poklonima. Zabrana prijema poklona
propisuje se posebnom odredbom, a zatim se propisuju obaveze funkcionera u vezi
sa protokolarnim i prigodnim poklonima i poklonima u vezi s obavljanjem javne
funkcije koje ne sme da primi.

S obzirom na to da Agencija ima obavezu da na osnovu dostavljenih evidencija
poklona s a | katalog poklona za prethodnu kalendarsku godinu i objavi ga na svojoj
internet stranici, najkasnije do 1. juna t e k udodine, u cilu blagovremenog
ispunjenja ove obaveze, prema novom zakonskom r e ¢ eaviflencija poklona koja
nije dostavljena u elektronskom obliku do 1. marta t e k ugbdine za prethodnu
kalendarsku godinu smatra se da nije dostavljena.

Prijavljivanje imovine i prihoda (Glava VII.)

Predlog zakona posebno u r e L sitya@je koje su | e s u @aksi, a odnose se na
javne funkcionere koji su ponovo izabrani, imenovani ili postavljeni na istu javnu
funkciju, a kod kojih nije d o g hialo kakvih promena u odnosu na podatke iz
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prethodno podnetog i z v e @ tmavjinai prihodima (u daljem tekstu: I z v €).gdkanj
primene v a § e lzakanpa u o | eje potreba da se takve situacije jasno i precizno

urede, jer u praksidolazidor a z | 1 b ma li @e jakonske obaveze, zbog| e ge
pokrenut veliki broj postupaka pred Agencijom. Pr ed | ozpkonsko r e genj e
p r e d \da tdkav javni funkcioner nije d u § danponovo podnese Agencijil zve gt aj
ali je d u g dano tome u pisanoj formi obavesti Agenciju u roku od 30 dana od dana
ponovnog izbora, postavljenja ili imenovanja.

Za razliku od v a § e zakapa, Predlog zakona ne propisuje obavezu Agencije da o
nepodnolgzwg gbageptiaorgan u kome javni funkcioner v r gnu funkciju,
jer se radi o nepotrebnom administriranju, a Agencija protiv takvog javnog
funkcionerai n afd cek r pobtupak zao d | u | iopastojanje povrede zakona.

Kada je r ed vanrednom prijavljivanju imovine i prihoda, kaoip o d n o gleznvjeugt aj a
po prestanku javne funkcije, Predlog zakona d r u g ad d rj eelrakjuekome je
funkcioner d u ¢ aa podnese Agenciji | z v e dNaimej da bi |l zv elgatag| an
potpun potrebno je da funkcioner prijavi podatke o svim svojim primanjima. Bu d u | i

dai z v e g tomg, po pravilu, ne s t idg uraja januara, jer se davalac primanja

oslanja na rok za p o d n o §geand iedoargske prijave za ut v r L ipereza nae
dohodak g r a L,postji razlog da se sa ovimrokomi zj edmlkzapodnodenj e
l zvedgtaja

Pored toga, tokom primene v a g e [zakanpa u o | eje potreba da se, vezano za
definiciju Aitne promene(‘) jasno i precizno odredi gt podrazumeva Aromena
podataka iz | z v e g Naine aiskustvo Agencije pokazuje da funkcioneri pod ovim
pojmomn a j | epmfammevaju samo u v arlje imovine i prihoda, g tjepogr egno
t umal,genj¢ fankcioner d u § danprijavi svaku promenu podataka izl zve dt aj a
ne samo u v e I awnég leumanjenje imovine i prihoda, kao i promenu u strukturi
imovine | i yrednost prelazi propisani iznos. Zakonskim o d r e L e avggepajma
izbegavaju se r az | t b ima & edlo kofh u praksi dolazi u postupcima pred
Agencijom.

Kada su u pitanju funkcioneri koji nisu d u gdaipodnose | z v e(j t @5 Zakona o
Agenciji za borbu protiv korupcije) ili, kako ih Predlog zakona t a | nnaziva,
funkcioneri koji podnose | z v e riptzahiev Agencije, d r u g a, ljasnjmi i preciznim
propisivanjem da se pod Aeprimanjem naknadeopo osnovu | | a n podrazameva
da zakonom, drugim propisom ili drugim aktom nije p r e d v ipdav® naonaknadu po
osnovu | | an § tl @ stav 2. Predloga zakona), otklanja se mo g u | ma javhi
funkcioner odricanjem od naknade koja mo ¢ biti zanemarljiva izbegne obavezu
prijavljivanja imovine i prihoda.

Predlogom zakona o b u h v adué odedbe os a d r IgZ \n é gpreaijirase da se
podaciiz| z v e @dnasg¢ @a imovinu i prihode u zemlji i inostranstvu. Pored toga, u

cilju p o j a | zaangetjavnbgeinteresa, uvodi se obaveza funkcioneradaul zvegt aj u
prijavi i podatke o udelima i akcijama pravnog lica u kome pravno lice u kojem
funkcioner poseduje udeo ili akcije, imav i 9de3% udelailiakcija. Tr ansparentnogi u
podataka o svim licima koja su interesno povezana sa funkcionerom o mo g u isa v a
kontrola rada funkcionera i ujedno j a |p@verenje g r a L a sazesno i odgovorno
obavljanje javne funkcije. Ta k g b e d wé je u praksi veliki broj | z v e dormalnoa

i t e h nneispkavan, g t amatno o t e § iausparava njihovu obradu i verifikaciju, a

time i proveru t a | niopetpuinosti podataka iz | z v e gprem@ reovom zakonskom

r e g elnz vuekipjt ngejpodnet u skladu sa o p ¢ taktam Agencije smatra se da nije

podnet. Agencija | eproveravati i blagovremenost dostavljanja | z v e gAnalggre
zakonsko r e g emr ed Isaigza o b a v e g ¢ supgnje javnog funkcionera na

javnu funkciju, odnosno prestanku javne funkcije, koje Agenciji dostavlja organ javne

vlasti u kome javni funkcioner obavlja javnu funkciju, a na osnovu kojih Agencija vodi

registar javnih funkcionera. Natajn a | Sep o o g t adgovomost za blagovremeno
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podno g eingseo dostavljanje urednih | z v e git mlj aav e ¢ tget ng ad
izuzetnog z n a | za pfikasno ostvarivanje kontrolne funkcije Agencije.

Kada je r e ¢ javnosti podataka o imovini i prihodima funkcionera, Predlog zakona
propisuje izuzetak koji se odnosi na podatke iz | z v e ¢unkcipnera udr gavni m
organima iz zakona kojim se u r e L argamzacija inad | e @m aysatongand u
suzbijanju organizovanog kriminala, terorizma i korupcije nisu javni do isteka roka od

dve godine po prestanku javne funkcije. Natajnal v mgeius k|1 al say d mjne m
16. Zakona o organizacijiin a d | e gdnr ojsatwrganahu suzbijanju organizovanog
kriminala, korupcije i drugih posebnot e gk i ihv delani h

Predlogom zakona, Agenciji se dajei z r iolvil ta @ idaeobgvl@ vanrednu proveru
t al nigpatdunosti podataka izl z v e ¢ & u &sanjnje da funkcionerul zve gt aj u
nije prijaviot a | ipa&pune podatke.

Postupak u kome se 0 d | u b pogtaganju povrede ovog zakona (Glava VIIl.)

Odredbama ove glave precizno se u r e Lpogtupak u kome se o d | u b torjpeeda li
postoji povreda zakona.

Kada je r ed pokretanju postupka, novinu predstavljaju zakonske odredbe kojima se
urelopéepodnogiesnagar gpiijave. Ta k q lpmpisuje se ovIlI agl enj e
Agencije da postupa po anonimnim prijavama.

Pr ed!| o gakamskim r e g e n $eine gasniji i precizniji n a | praopisuju prava
funkcionera i prava i obaveze, kao i z a g tpadnosioca prijave u postupku.

Uciliuo b e z b e Ljavmostirada Agencije, propisuje se da su podatak o tome da li
je protiv funkcionera pokrenut postupak zao d | u | ioastojgni povrede zakona,
kao i podatak o ishodu postupka, dostupni javnosti. S druge strane, § t isd imteresi
funkcionera za koga, nakon sprovedenog postupka, Agencija utvrdi da nije povredio
zakon, natajn a | @ tnse propisuje da podaci s a d r @ apisima predmeta, izuzev
podatka o ishodu postupka i podataka koji su javni u skladu sa drugim propisima, ne
mogu da se u | i dostupnim javnosti bez saglasnosti funkcionera na koga se
odnose.

Kada je r ed sankcijama, Predlogom zakona se umesto mere upozorenja propisane
v a g e kakonom, propisuje mera opomene, i precizno se u t v r Uiskovi pod kojima
se sankcije i z r.iNA taj n a | Benotklanjaju nej as moviaey e izakomskim
r e § e nkipjé smadnose na gradaciju mera i njihove reperkusije.

Kada je u pitanju javno objavljivanje odluka, Predlog zakona propisuje da se izreka i
s ageothbor az| &®ea mjodiuke kojom je funkcioneru i z r e Imera gavnog
objavljivanja preporuke za r a z r e §eejavfpecfunkcije, odnosno odluke o povredi
zakona, objavljuju se na internet stranici Agencijeiu A1 u § b elasniku Republike
Srbijed .

U do s ad agrakgi Agencije u o | esa problemi vezani za dostavljanje odluka i
drugih pismena Agencije funkcionerima, koji usporavaju rad Agencije. U cilju
ubrzanja postupka, neophodno je propisivanje dr ugalriejgeegpd regenj a
sadr gazZakoguoo p g tupravnom postupku.

U pogledu shodne primene odredaba Zakona o o p § t @pravnom postupku ne
pr e d v selhikakve izmene u odnosu nav a g ezhkenskor e genj e
Predlogom zakona se, zatim, propisuje da Agencija n a d | e grganinma prijavljuje
povrede zakona. Na taj n a | senpreciznije u r e L popt@panje Agencije kada,
obav ! poalgvaeiit svojen a d | e gutvalispoviedu zakona.
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| nalog gpravilo s adr guumroe d | o gakonskim odredbama je da svaka
odluka Agencije mo g titi podvrgnuta sudskoj kontroli, p o d n 0 § & rujgémem se
p o k r @ptawni spor.

Postupanje po predstavkama (Glava IX.)

Predlogom zakona se definig e pojam, u r e L pgstepanje po predstavkama i
propisuje o v | a g Agentije da postupa po anonimnim predstavkama ako tvrdnje iz
predstavke i p r i | adak&zinizazivaju sumnju u korupciju. Pr e d | ozgkenslo
regejppuekladu sa | | ani8m a| R &onvencije Ujedinjenih nacija protiv
korupcije (SAl u § bist 8BGG i Me L' u n a rugodoridi proj 12/05), kao i Akcionim
planom za s p r o0 v o Nagionalre strategije za borbu protiv korupcije u Republici
Srbiji za period od 2013. do 2018. godine.

U cilju efikasnijeg postupanija po predstavkama, p r e d lseazgkensko r e ¢ epnema
kome se postupanje Agencije po predstavkama b | isg§ @ r e L akjora direktora.
Ukoliko predstavka nije podneta na propisan n a |, Agencija podnosioca predstavke
poziva da, u roku od 15 dana od dana prijema o b a v e §d neunedrmsti predstavke
uredi predstavku. Ako podnosilac predstavke ne uredi predstavku u propisanom roku,
s mat rsadage odustao od predstavke.

Zn al anovina predstavlja to g t shod postupanja po predstavci mo ¢ &iti i
mi ¢ | joestanjudoje Agencija s a | i nkpda wceni da u radu organa javne vlasti
postoje okolnosti koje mogu da dovedu do korupcije. Agencija mo ¢ dati preporuke
organu javne vlasti sa merama radi otklanjanja stanja i sa rokom za njihovo
preduzimanje.

J o ggdna v a g mavina koju donosi Predlog zakona jeste odredba koja Agenciji
prugmagul ndaopo s| ugbenm@n gpsktene postupak u kome ispituje
postojanje korupcije u organu javne viasti ako r a s p odaz@ngma koja izazivaju
sumnju u korupciju.

J a | aintggeteta (Glava X.)

Odredbama ove glave ur e L sejpitanja u vezi sa preventvnim nadl egnost i ma
Agencije, i to: planovima integriteta, nadzorom nad sprovolLehfpramegki h
dokumenata u oblasti borbe protiv korupcije, metodologijom za procenu rizika od

korupcije u propisima i davanjem mi ¢ | jo eatrfinga zakona, s pr o v 0 Lamaliae m

rizika od korupcije u radu organa javne vlasti, saradnjom u s p r e | a komptije u

obukama u oblasti borbe protiv korupcije ij a | ameprieta.

U delu koji se odnosi na planove integriteta, najpre su o d r e lb@mmovi integriteta i

plana integriteta. Z n a | anovine predstavljaju propisivanje obaveze spr ovolLenj a
plana integriteta, pored velpost ojmle donogekag a vezivanje
odgovornosti zadonojg éspr ov o flana integriteta za rukovodioca organa

javne vlasti. Naime, v a ¢ ezhkenske odredbe koje se odnose na odgovorno lice za

izradu i s p r o v o filaman iptegriteta u praksi stvaraju zabunu, jer se odgovornost

prebacuje na lice koje rukovodilac odredi, iako ono ne mo ¢ biti odgovorno za

d o n 0 g edlue e izradi, odnosno s p r o v o flaeanirjtegriteta.

Uskladusast r at doguéntma, Predlog zakona propisuje i obavezu Agencije
da donese i objavi program obuke i uputstvo za s p r o v o dbeka y @blasti borbe
protiv korupcije i j a | aimtgg@eta. S druge strane, i z r ijd drteod v idd sun o
organi javne vlasti d u gdaisprovode obuke za zaposlene i rukovodioce, u skladu sa
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navedenim programom obuke i uputstvom zas p r o v o. Naknaju,eAgenciji se daje
ov | ag Heepmiji €p r o v odbeka, dok organi javne vlasti imaju obavezu da, na
zahtev Agencije, dostave i z v eognfhavpms pr ov ol enj u

Evidencije (Glava XI.)

Odredbama o evidencijama precizno se u r e Lkoj¢ evidencije Agencija vodi.

V ad)l zakon je u tom pogledu i s adr §itnesrkmi n wekonzistentan, pa se
Predlogom zakona te manjkavosti otklanjaju.

Kaznene odredbe (Glava XIlI.)

Odredbama ove glave su propisani k r i vdelon pr e k rza @oyrddu odredaba
Zakonaos pr e | akoraptije.u

Prelazne iz a v r ddredbe (Glava XIll.)

Prelaznim odredbama se, u skladu sa Jedinstvenim me t o d o | mayikma raa
izradu propisa, uspostavlja odnos i z mezakona koji prestaje da v a § Predloga
zakona u pogledu njihovog dejstvanas | u | agitwaesij@i odnose koji su nastali za
vreme v a § e mrjije@ zakona.

Prelazne odredbe imaju poseban z n a lkadg se ima u vidu da je Zakon o Agenciji

za borbu protiv korupcije skup materijalnih i procesnih normi, gt loi Bl ogeni j i m
prelazak sa ranijeg na novi pravni r e ¢ iStoga su prelazne odredbe obimne i

s | o ¢ & meei koja je neophodna da se njima obuhvate sva pitanja od kojih zavisi

nesmetan prelazak sa pravnog r e ¢ ikajige bio uspostavljen ranijim zakonom na

pravnir e §Kojise uspostavlja Predlogom zakona.

Prelaznim odredbama se, pre svega, u r e Lpo koen zakonu | ese 0 k 0 n poattipti
koji su pokrenuti prema odredbama ranijeg zakona, a nisu o k o n | do rdana
stupanja na snagu ovog zakona.

Prelaznim odredbama o d r e I5aui jokovi zad o n o g podzpkenskih o p § akatd

Z avr godredbama o d r e lsaistupanje na snagu ovog zakona, p o | e njegdve
primene i prestanak v a ¢ e ranjje zakona.

IV. PROCENA FINANSIJSKIH SREDSTAVA POTREBNIH ZA SPROVOnEN]j E
OVOG ZAKONA

Za s pr oV o lbeg jzakona potrebno je obezbediti sredstva u iznosu od
1.000.000,00 dinara radi objavljivanja oglasa o javhom konkursu za izbor organa
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Agencije.

Za s pr o v o dvegrzakena potrebno je obezbediti sredstva u B u d § &epublike
Srbije za 2020. godinu.

Za zapogl jlvavihjder gndo s | u g b ea bbawdjanje poslova iz novih
nadl e ghgencgeiito: 6 dr gavwdiulg b ema p & la 0,§6ayvj i ugsavetnika, 3
samostalna savetnika, 1 savetnika, 1 ml a Lsawgtnika i 2 referenta. Prema projekciji
Agencije za plate novih zaposlenih u B u &t Republike Srbije za 2020. godinu
potrebno je izdvoijiti 21.700.000,00 dinara, a za uplatu poreza i doprinosa za nove
zaposlene s | u § b eatrebkoeje izdvojiti 3.900.000,00 dinara, g t wkupno iznosi
25.600.000,00 dinara.

Za obuku zaposlenih koji | eobul a v bt o ulbbiste u B u d § &epublike
Srbije za 2020. godinu potrebno je izdvojiti 290.000,00 dinara.

Za izradu aplikativnog softvera za formiranje b u d u fegistara koji | ese
voditi u Agenciji u skladu sa odredbom | | a bOA. Predloga zakona u Bud ge't
Republike Srbije za 2020. godinu potrebno je izdvojiti 3.150.000,00 dinara, a za
godi gdj § a\s@q240000,00 dinara.

Za nabavku sredstava za rad novozaposlenih (kompjuteri, radni stolovi,
stolice, vozilo za odr ¢ a vabukq & terenske provere podataka) u Bud get u
Republike Srbije za 2020. godinu potrebno je izdvoijiti 3.300.000,00 dinara.

Pored toga planirani su prihodi B u d g ®epablike Srbije u 2020. godini od
sprovedenih obuka za b u d uldbiste u iznosu od 930.000,00 dinara.

U Bu d g eRepublike Srbije za 2020. godinu za objavljivanje oglasa o javnom
konkursu za izbor organa Agencije potrebno je izdvojiti 200.000,00 dinara.

Za s p r o v o dvegrzakena potrebno je obezbediti sredstva u B u d § &epublike
Srbije za 2021. godinu.

Za plate 17 novih drg a v rsil hu § b ea db&vkanje poslova iz novih nadl egnosi
Agencije ito: 6 dr gawniulg b eap &lao,gbayvjiugsavhtnika, 3 samostalna
savetnika, 1 savetnika, 1 m| a Lsawgtnika i 2 referenta. Prema projekciji Agencije za

plate novih zaposlenih u Bud § e Rapublike Srbije za 2021. godinu potrebno je

izdvoijiti 21.700.000,00 dinara, a za uplatu poreza i doprinosa za nove zaposlene

s | u ¢ b potrabkoge izdvoijiti 3.900.000,00 dinara, ¢ t ukupno iznosi 25.600.000,00

dinara.

Zagodi gdj § a adkatjveog softvera 240.000,00 dinara.

Pored toga planirani su prihodi B u d g eRepablike Srbije u 2021. godini od
sprovedenih obuka za b u d uldbiste u iznosu od 930.000,00 dinara.

V. RAZLOZI ZAD O N O G E NAKENA PO HITNOM POSTUPKU

Pr e dlsa @ga se Predlog zakona o0 s pr e | a koapcjjeudonese po hitnom
postupku, radi ispunjenja me L u n a r abaveza Republike Srbije kojesus adr gane
u preporukama Grupe d r ¢ aSavata Evrope za borbu protiv korupcije (GRECO) u

okviru L e t v Kkrtiga gvaluacije.
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IZJAVA O USKLAn E N O SAROPISA
SA PROPISIMA EVROPSKE UNIJE

1.0v | a gd reend | pogisal Vlada

Ob r a L:Mmistdrstvo pravde

2. Naziv propisa

Predlog zakonaos p r e | akoraptije u

Draft Law on the Prevention of Corruption

3. Us k| aL eropisa sa odredbama Sporazuma o stabilizaciji i pr i drugi vanj u
i z meBvnopskih zajednica i njihovih d r ¢ d Vvl aa n sagedne strane, i Republike

Srbije sa druge strane (Al u § bgiasnik RSO ,broj 83/08) (u daljem tekstu:

Sporazum):

a) Odredba Sporazuma koja se odnose na normativnus a d r gropisaj

Naslov VII. T Pr a v o, sslolbde i bezbednost, u okviru kojeg je| | 8hi Jal anj e
institucija i vladavina prava.

b) Prelaznirok zau s k | a L Zzakoaodayvstva prema odredbama Sporazuma,

v) Ocena ispunjenosti obaveze koje proizlaze iz navedene odredbe Sporazuma,

Naslov VII. 7T Pr a v o, sslolbde i bezbednost, u okviru kojeg je| | 8hi Jal anj e
institucija i vladavina prava.

g) Razlozi za d e | i mispumavanje, odnosno neispunjavanje obaveza koje
proizlaze iz navedene odredbe Sporazuma,

d) Veza sa Nacionalnim programom za usvajanje pravnih tekovina Evropske unije.

-/

4.Us k | a L mrapisassa propisima Evropske unije:
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a) Na v o L edredke primarnih izvora prava Evropske unijeioceneus k|l alLs®&no st i
njima,

b) Na v o L esekiindarnih izvora prava Evropske unije i ocene us k|l alL sanost i
njima,

v) Na v o L esmiihezvora prava Evropske unijeiu s k | a Lsa njima t

g) Razlozizad e | i miislknlua ,ednos®h eus k| alLenost

d) Rok u kojem je p r e d v ipdisezan{® potpune usklall e n opsopisa sa propisima
Evropske unije.

-/

5. Ukoliko ne postoje o d g o v a rmg dull egEvopskei unije u materiji koju

r e g u prap@§,d/ili ne postoje o d g o v a sekundarhiiizvori prava Evropske unije

sa kojima je potrebno obezbediti usklal e n areb o br a ztud g in § elhavamu

s | u | rdj¢ potrebno popunjavati Tabelu u s k1 a L propises Tabeluus k1 alLenosti
nije potrebno popunjavati i ukoliko se d o ma | propisom ne v r grenos odredbi
sekundarnog izvora prava Evropske unie v elise i s k| j wi dpiimena ili

S p r oV orkelog Faleteva koji proizilazi iz odredbe sekundarnog izvora prava (npr.

Predlogom odluke o izradi s t r a tpeogekeeuticaja b i isgrovedena obaveza iz

| | as Qirektive 2001/42/EZ, ali se ne v r igpienos te odredbe Direktive).

-/

6. Da li su prethodno navedeni izvori prava Evropske unije prevedeni na srpski jezik?
-/

7. Dalli je propis preveden na nekis | u ¢ jezkrEvropske unije?

- Postojin e z v a préevbdrPredloga zakona na engleski jezik.

8. Saradnja sa Evropskom unijom i u | e gkobrsultanata u izradi propisa i njihovo
mi gl paskbkalenosti

U postupku pripreme ovog zakona ostvarena je saradnja sa Evropskom komisijom.
Tekst zakona je poslat Evropskoj komisiji na mi g | j16.nulae2018. godine. U
postupku pripreme ovog zakona pribavljeno je mi ¢ | jekspertae Grupe dr gav a
Saveta Evrope za borbu protiv korupcije (GRECO) Draga Kosa.



