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Z A K O N
O IZMENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O PLATAMA DRŽAVNIH SLUŽBENIKA I NAMEŠTENIKA
Član 1.
U Zakonu o platama državnih službenika i nameštenika („Službeni glasnik RS”, br. 62/06, 63/06 – ispravka, 115/06 – ispravka, 101/07, 99/10, 108/13, 99/14, 95/18, 14/22 i 19/25), u članu 9. stav 1, broj: „13” zamenjuje se brojem: „12”.

U stavu 2. posle reči: „do” broj: „XIII” zamenjuje se brojem: „XII”.

Član 2.
U članu 13. stav 3. menja se i glasi:

„Koeficijenti su sledeći:

	Grupe položaja i nazivi zvanja
	Platna grupa
	Platni razred

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Prva grupa položaja
	I
	9,00
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Druga grupa položaja
	II
	8,00
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Treća grupa položaja
	III
	7,11
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Četvrta grupa položaja
	IV
	6,32
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Peta grupa položaja
	V
	5,62
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Viši savetnik
	VI
	3,96
	4,15
	4,36
	4,58
	4,81
	5,05
	5,30
	5,57

	Samostalni savetnik
	VII
	3,16
	3,32
	3,49
	3,66
	3,85
	4,04
	4,24
	4,45

	Savetnik
	VIII
	2,53
	2,66
	2,79
	2,93
	3,08
	3,23
	3,39
	3,56

	Saradnik
	IX
	1,90
	1,99
	2,09
	2,19
	2,30
	2,42
	2,54
	2,67

	Mlađi saradnik
	X
	1,65
	1,73
	1,82
	1,91
	2,00
	2,10
	2,21
	2,32

	Referent
	 XI
	1,55
	1,63
	1,71
	1,79
	1,88
	1,98
	2,07
	2,18

	Mlađi referent
	XII
	1,40
	1,47
	1,54
	1,62
	1,70
	1,79
	1,88
	1,97


Član 3.

U članu 17. posle stava 2. dodaju se st. 3. i 4. koji glase:

„Odredbe stava 1. ovog člana primenjuju se i na određivanje koeficijenta državnom službeniku koji prvi put zasniva radni odnos na neodređeno vreme ako je, do dana zasnivanja radnog odnosa na neodređeno vreme bio u radnom odnosu na određeno vreme na neposredno nižem radnom mestu, kao i u drugim slučajevima raspoređivanja odnosno premeštaja državnog službenika na neposredno više radno mesto.

Odredbe stava 2. ovog člana primenjuju se i na određivanje koeficijenta u slučaju preuzimanja službenika iz organa autonomne pokrajine i jedinice lokalne samouprave.”

Član 4.

U članu 19. posle stava 2. dodaje se stav 3. koji glasi:
„Odredbe stava 1. ovog člana primenjuju se i na određivanje koeficijenta državnom službeniku koji zasniva novi radni odnos na određeno vreme na odgovarajućem radnom mestu ili koji  zasniva radni odnos na neodređeno vreme ako je, do dana zasnivanja radnog odnosa na neodređeno vreme bio u radnom odnosu na određeno vreme na odgovarajućem radnom mestu.”
Član 5.

U članu 20. posle stava 3. dodaje se stav 4. koji glasi:
„Državnom službeniku koji se po drugom osnovu u skladu sa zakonom premešta na niže radno mesto određuje se koeficijent u skladu sa stavom 1. ovog člana i ne ostvaruje pravo na uvećanje koeficijenta iz st. 2. i 3. ovog člana.”

Član 6.

U članu 22. procenat: „80%” zamenjuje se procentom: „90%”.

Prelazne i završne odredbe
Član 7.

„Državnom službeniku koji je raspoređen na radno mesto čiji poslovi su razvrstani u zvanje mlađeg savetnika, početkom primene ovog zakona određuje se koeficijent prvog platnog razreda platne grupe u koju su svrstani poslovi u zvanju savetnika, a ukoliko je taj koeficijent niži od koeficijenta koji je državni službenik imao pre početka primene ovog zakona, određuje mu se neposredno viši koeficijent.

Državni službenik nastavlja da ostvaruje pravo na koeficijent utvrđen u skladu sa stavom 1. ovog člana, nakon raspoređivanja, odnosno premeštaja na radno mesto savetnika u skladu sa aktom o sistematizaciji koji je usklađen sa izmenama o razvrstavanju radnih mesta u zakonu kojim se uređuju prava i dužnosti državnih službenika.

Pripravniku koji je u radnom odnosu na dan početka primene ovog zakona, određuje se koeficijent u skladu sa odredbama ovog zakona.”

Stupanje na snagu
Član 8.

„Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenom glasniku Republike Srbije”, a primenjuje se od 1. januara 2026. godine.”


